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چکیده
مقدمــه: انتخــاب محتــوا درعین حــال کــه یکــی از مشــکلات مهــم تدویــن برنامــه آموزشــی اســت، یــک راه حــل بــرای رفــع مشــکلات 
ــش  از  ــوزش پی ــه ی آم ــوای برنام ــی محت ــر، ارزش یاب ــش حاض ــدف از پژوه ــود. ه ــوب می ش ــی محس ــه آموزش ــای برنام و چالش ه

ــت.  ــانی آن اس ــی و به روزرس ــور بازبین ــتی به منظ ــازمان بهزیس  ازدواج س
ــدرس کشــوری  ــداد 25 متخصــص ازدواج و 22 م ــه ی حاضــر، روی تع ــردی، توصیف-پیمایشــی و آمیخت ــه ی کارب روش کار: مطالع
ــاس  ــش، مقی ــزار پژوه ــدند. اب ــاب ش ــد انتخ ــی هدف من ــری غیراحتمال ــه روش نمونه گی ــرکت کنندگان ب ــت. ش ــام گرف ــه انج برنام
محقق ســاخته مبتنــی بــر اصــول انتخــاب محتــوا بــا 31 آیتــم و طیــف نمره گــذاری چهاردرجــه ای و چهــار پرســش بــاز پاســخ بــود. 

ــود. ــالای 0/79 ب ــا، ب ــوع آیتم ه ــک و مجم ــرای تک ت ــوا ب ــی محت ــاخص روای ش
ــت و در  ــری و اهمی ــری و امکان پذی ــت یادگی ــه، ســودمندی، قابلی ــار و علاق ــار اصــلاح، اصــول اعتب یافته هــا: براســاس نمــرات معی
ــروه  ــق گ ــب تواف ــن، ضری ــد. هم چنی ــوا بودن ــرای اصلاحــات محت ــت 2، 3، 4 و 5 ب ــب دارای اولوی ــه ترتی ــش ب ــت ســاختار دان نهای
متخصصــان و مدرســان در مــورد مطلوبیــت برنامــه 0/68 بــود. در بخــش کیفــی، در پــی کدگــذاری انتخابــی پرســش های بازپاســخ، 
تعــداد 9، 11، 10 و 8 کــد به ترتیــب بــرای پرســش های بازپاســخ مربــوط بــه حــذف مطالــب، حفــظ مطالــب، اضافه کــردن مطلــب و 

ــود. ــی ب ــع علم ــاد منب پیش نه
نتیجه گیــری: نتایــج نشــان داد بــرای ارتقــا و بهبــود کیفیــت محتــوا بهتــر اســت اصلاحــات بــا تمرکــز بــر روزآمــدی و اعتبــار علمــی 
مطالــب، تناســب محتــوا بــا شــرایط و ویژگی هــای گــروه هــدف برنامــه، تناســب بــا فضــای حاکــم بــر جامعــه و نیــز روش تدریــس 
مطالــب صــورت گیــرد. هم چنیــن، بــا توجــه بــه نمــره ضریــب توافــق می تــوان گفــت محتــوای موجــود از نظــر اهمیــت در بالاتریــن 

ســطح و از نظــر علاقــه در پایین تریــن ســطح از مطلوبیــت ارزش یابــی شــد.
گل واژگان: ارزش یابی محتوا، آموزش پیش  از  ازدواج، اصول انتخاب محتوا

مقدمه
ــازی  ــرای غنی س ــا ب ــران، تاش ه ــر در ای ــال های اخی در س
ــر برنامه هــای پیــش از ازدواج متمرکــز شــده  و تقویــت ازدواج  ب
اســت ]1[. برنامه هــای پیش گیــری و آماده ســازی پیــش از 
ــش  ــوزش پی ــش از ازدواج1 و آم ــاوره پی ــه دو روش مش ازدواج ب
از ازدواج2 اجــرا می شــوند ]2[. آمــوزش پیــش از ازدواج بــه 
ــت  ــش از ازدواج اس ــای پی ــازی رابطه ه ــد غنی س ــای فراین معن
]3[ کــه منجــر بــه خشــنودی بیش تــر و ثبــات در ازدواج شــده و 
می توانــد از نارضایتــی و شکســت در ازدواج و تمایــل بــه طــاق 

ــد ]4[. ــری کن ــی پیش گی احتمال
1 premarital counseling
2 premarital education

ده هــا نــوع برنامــه ی آمــوزش پیــش از ازدواج در دنیــا وجــود 
دارد کــه عمومــا روانی-آموزشــی و مهارتــی بــوده ]5[ و از نظــر 
رویکــرد ارایــه ی خدمــات، محتــوا، گــروه هــدف و حتــی ارزش 
علمــی، متفــاوت هســتند ]3[. باوجوداین کــه داشــتن پشــتوانه ی 
علمــی در مــورد ارزش یابــی و اثربخشــی برنامه هــای آموزشــی، 
ــرای تاییــد آن هــا شناخته شــده، امــا فقــدان  مــاک عمــده ای ب
ــش  ــای پی ــی آموزش ه ــی و ارزش یاب ــات تجرب ــص تحقیق و نق
از ازدواج، همــواره از نگرانی هــای عمــده ایــن برنامه هــا در 

سراســر جهــان بــوده اســت ]6[.
ــش از  ــوزش پی ــه ی آم ــتی، برنام ــازمان بهزیس ــران س در ای
ــه و  ــه پیش گیران ــك برنام ــوان ی ــال 1381 به عن ازدواج را در س
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ارتقایــی، باهــدف افزایــش توانمنــدي افــراد در انتخــاب همســر 
و تشــکیل خانــواده ی موفــق تدویــن کــرد ]7[ . بــرای طراحــی، 
اجــرا و نظــارت بــر چنیــن برنامــه ای بــا ایــن ســطح از جامعیــت 
ــاص  ــیاری اختص ــه ی بس ــان و هزین ــرژی، زم ــری، ان و فراگی
داده شــده اســت ]8[. محتــوای آمــوزش پیــش از ازدواج ســازمان 
بهزیســتی تــا حــدودی مبتنــی بــر برنامــه ی آماده ســازی/

غنی ســازی اولســون بــوده ]9[ و از ســال 1381 تاکنــون بــدون 
ــت؛  ــده اس ــدف ارایه ش ــروه ه ــه گ ــانی ب ــش و به روزرس ویرای
ایــن در حالــی اســت کــه محتــوای برنامــه اولســون در فاصلــه ی 
ــر اســاس نتایــج مطالعــات مــداوم  ــا 2009 ب ســال های 1977 ت
روایی یابــی3و به منظــور ارتقــای ســطح علمــی و اثربخشــی 
ــه  ــش قرارگرفت ــی و ویرای ــورد بازبین ــه م ــش مرتب ــه، ش برنام
]10[، در ســال 2014 محتــوای جدیــدی بــه آن اضافه شــده و در 
ــازی/ ــه آماده س ــی برنام ــده نهای ــخه بازبینی ش ــال 2017 نس س

ــه اســت ]11[. غنی ســازی انتشــار یافت
ــوان  ــی به عن ــد ارزش یاب ــتم نظام من ــی سیس ــه طراح بااین ک
ــعه  ــایی، توس ــرای شناس ــروری ب ــی و ض ــد اساس ــك فراین ی
آموزشــی  برنامــه  یــك  تاثیــرات  و  نتایــج  و ســازمان دهی 
شناخته شــده ]12[، امــا طبــق بررســی پیشــینه ی پژوهــش و نیــز 
ــازمان بهزیســتی کشــور  ــرد س ــت عمل ک ــر مدیری ــزارش دفت گ
ــون  ــوزش، تاکن ــن آم ــرای ای ــال از اج ــت 15 س ــا گذش ]13[، ب
و  ارزش یابــی  به منظــور  علمی-پژوهشــی  اقــدام  هیچ گونــه 
ــر از  ــن ام ــه و ای ــورت نگرفت ــه ص ــوای برنام ــانی محت به روزرس
ــی  ــه، یک ــازمانی برنام ــدگان س ــران و تصمیم گیرن ــدگاه مدی دی
ــر  ــه تغیی ــه ب ــا توج ــه ب ــت ک ــی اس ــا و دغدغه های از چالش ه
ــد  ــان و رش ــی انس ــاد زندگ ــام ابع ــه در تم ــدون وقف ــریع و ب س
ــد  ــری در عصــر حاضــر ]14[، می توان ــای یادگی انفجــار ی نیازه
نقطه ضعــف مهمــی بــرای برنامــه محســوب شــده و اثربخشــی 

ــد. ــرار ده ــر ق آن را تحــت تأثی
محتــوای آموزش هایــی ازاین دســت، همــواره بایــد مــورد 
و  قرارگرفتــه  دگرگونــی  و  بررســی  و  نقــد  تجزیه وتحلیــل، 
ــداف  ــی و اه ــای علم ــول و معیاره ــا اص ــق ب ــت مطاب درنهای
ــق  ــراي تحق ــتین گام ب ــرا نخس ــوند؛ زی ــف ش ــده، تالی تعیین ش
اهــداف آموزشــی، انتخــاب محتــواي مناســب و مطلــوب اســت 

.]15[
ــم کاران  ــت4 و ه ــش از ازدواج، فاوس ــوزش پی ــا آم ــه ب در رابط
)2010( بیــان کردنــد کــه بــه علت ایجــاد تغییــر در ارتباطــات افراد 
ــای  ــه آموزش ه ــوا و روش ارای ــی محت و اشــکال ازدواج، ارزش یاب
پیــش از ازدواج امــری ضــروری اســت ]16[. بســتانی خالصــی و 
ــش  ــوزش پی ــای آم ــن چالش ه ســیم بر )2017( یکــی از مهم تری
ــد ]3[. نتایــج  از ازدواج در ایــران را ضعــف ارزش یابــی ذکــر کردن
برخــی پژوهش هــا در ایــران حاکــی از مشــکل عدم تطابــق 
ــای  ــود آموزش ه ــوای موج ــا محت ــن ب ــی زوجی ــای آموزش نیازه
پیــش از ازدواج اســت ]19- 17[ و نیــز یافته هــای مطالعاتــی 

3 Validation
4 Fawcett

ــم کاران )2017(  ــنی5و ه ــه ی مهرالحس ــون مطالع ــر، هم چ دیگ
و پرهیــزگار6 و هــم کاران )2017( حکایــت از نامناســب بودن 
ــی  ــرورت بازبین ــش از ازدواج و ض ــوزش پی ــوای آم ــت محت کیفی
ــای  ــات و نیازه ــه ارتباط ــه ب ــا توج ــا ب ــانی برنامه ه و به روزرس
ــر،  ــش حاض ــن رو در پژوه ــدف دارد ]21-20[. ازای ــای ه گروه ه
محتــوای آمــوزش پیــش از ازدواج ســازمان بهزیســتی بــر اســاس 
ــوان  ــه به عن ــان برنام ــر مدرس ــوا، از منظ ــاب محت ــول انتخ اص
ــان  ــوان ارزش یاب ــان ازدواج به عن ــی و متخصص ــان درون ارزش یاب

ــرار گرفــت. ــی ق ــی مــورد ارزش یاب بیرون
روش کار

مطالعــه حاضــر از نظــر هــدف، کاربــردی7، از حیــث شــیوه ی 
ــت  ــر ماهی ــی9 و از منظ ــی8- پیمایش ــا، توصیف ــردآوری داده ه گ
داده هــا، آمیختــه10 - گنجانده شــده11 اســت. جامعــه آمــاری 
شــامل دو گــروه متخصصــان ازدواج و مدرســان کشــوری 
ــود.  ــتی ب ــازمان بهزیس ــش از ازدواج س ــوزش پی ــه ی آم برنام
نمونه گیــری در هــر دو گــروه بــه روش غیر احتمالــی هدفمنــد12 
صــورت گرفــت. تعــداد نمونــه جامعــه اول 25 نفــر متخصــص در 
زمینــه ی ازدواج بــود کــه بــه لحــاظ تولیــدات علمــی، پژوهشــی، 
تالیفــی و خدمــات مشــاوره و روان درمانــی در زمینــه ی ازدواج و 
ــده از  ــه ی اتخاذش ــد. نمون ــده بودن ــور شناخته ش ــواده در کش خان
جامعــه دوم، تعــداد 22 نفــر مــدرس منتخــب کشــوری برنامــه ی 
ــر  ــاون دفت ــد مع ــورد تایی ــه م ــود ک ــش از ازدواج ب ــوزش پی آم
مشــاوره و امــور روان شــناختی ســازمان بهزیســتی بودنــد. ابــزار 
پژوهــش یــك مقیــاس محقق ســاخته بــا تعــداد 31 گویــه 
و طیــف نمره گــذاری چهاردرجــه ای 1 )بســیار ضعیــف(، 2 
ــش  ــداد 4 پرس ــوب( و تع ــی خ ــوب( و 4 )خیل ــف(، 3 )خ )ضعی
ــاب  ــه انتخ ــول هفتگان ــاس اص ــر اس ــاس ب ــود. مقی ــخ ب باز پاس
محتــوا یعنــی اصــل اهمیــت، اعتبــار، عاقــه، قابلیــت یادگیــری، 
ســودمندی، امکان پذیــری و توجــه بــه ســاختار دانــش طراحــی 
ــل یافته هــای  ــا هــدف تکمی ــز ب شــد. پرســش های باز پاســخ نی
ــای  ــر، داده ه ــش حاض ــع در پژوه ــد. درواق ــی ش ــی طراح کم
کیفــی نقــش حمایتــی یــا ثانویــه را بــرای داده هــای کمــی ایفــا 
ــر  ــه نظ ــد از: »ب ــارت  بودن ــخ عب ــش های باز پاس ــد. پرس کردن
شــما کدام یــك از بخش هــای کتــاب بهتــر اســت حــذف 
ــه نظــر شــما کدام یــك از بخش هــای  شــود؟ )پرســش 32(، »ب
ــر  ــه نظ ــش 33(، »ب ــود؟« )پرس ــظ ش ــت حف ــر اس ــاب بهت کت
ــه  ــر اســت ب ــی بهت شــما چــه مباحــث، موضوعــات و نظریه های
کتــاب اضافــه شــود؟« )پرســش 34( و »چــه منابعــی را جهــت 

به روزرســانی کتــاب پیش نهــاد می کنیــد؟« )پرســش 35(.

5  Mehrolhassani
6  Parhizgar
7  Applied research
8  Descriptive
9  Survey
10 Mixed method
11 Embedded
12 Purposive
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ــی ]15[  ــوی نظــری مشــخص ملک ــاس الگ ــزار براس ــن اب ای
ــش  از  ــواده، پی ــوزش خان ــای آم ــان حوزه ه ــط متخصص و توس
ازدواج و ســنجش  اندازه گیــری، دارای شــواهد لازم بــرای روایــی 
ــوا  ــی محت ــواهد روای ــی ش ــرای بررس ــن، ب ــود. در ضم ــازه ب س
ــان  ــران و کارشناس ــا مدی ــاتی ب ــی جلس ــوری، ط ــی ص و روای
ســتادی و طــراح برنامــه آمــوزش پیــش  از  ازدواج کــه متشــکل از 
روان پزشــك، روان شــناس بالینــی و روان شــناس تربیتــی بودنــد، 
تك تــك آیتم هــا دو دور13 مــورد بررســی قــرار گرفــت و مــوارد 
دارای ابهــام، اصــاح  و پرســش های ضــروری کــه از نظــر 
ــخه  ــت نس ــد و درنهای ــه گردی ــود، اضاف ــده ب ــگر دورمان پژوهش
ــد  ــه تایی ــوری ب ــی ص ــوا و روای ــی محت ــث روای ــی از حی نهای
ــوا14،  ــی محت ــاخص روای ــن ش ــت تعیی ــس از آن، جه ــید. پ رس
ــت  ــان مدیری ــر از متخصص ــار ده نف ــده در اختی ــخه نهایی ش نس
ــش نامه  ــای پرس ــك از آیتم ه ــا هری ــت ت ــرار گرف ــی ق آموزش
از نظــر دو مــاک قابل فهــم15 و مرتبــط بــودن16 در طیــف 
ــداد  ــت تع ــه درنهای ــد، ک ــی گردن ــرت ارزیاب ــه ای لیک چهاردرج
ــخ  ــش پاس ــزار پژوه ــه اب ــل ب ــور کام ــص به ط ــش متخص ش
ــك و مجمــوع  ــرای تك ت دادنــد. شــاخص روایــی محتــوا ب
ــر  ــه ب ــود ک ــالای 0/79 ب ــاک، ب ــر دو م ــر ه ــا از نظ آیتم ه
ــی  ــاخص روای ــم کاران )2017(، ش ــاری17 و ه ــر ی ــاس نظ اس
محتــوای بــالای 0/79، نشــان از روایــی قابل قبــول اســت ]22[.

اجرای پژوهش در دو فاز صورت گرفت:
اقدامات فاز یکم ½
ــاب -  1 ــول انتخ ــتخراج اص ــش، 2-اس ــات پژوه ــی ادبی بررس

محتــوا ]15[ و طراحــی آیتــم بــرای هــر یــك از اصــول، 3- 
ــه  ــتی، مصاحب ــازمان بهزیس ــی س ــوای آموزش ــی محت بررس
ــا  ــنایی ب ــه و آش ــتادی18 برنام ــان س ــران و کارشناس ــا مدی ب
اهــداف برنامــه، 4- طراحــی نســخه اولیــه ی ابــزار در قالــب 
پرســش های کمــی و کیفــی، 5- بررســی ویژگی هــای 

ــازی آن. ــزار و نهایی س ــنجی اب روان س
اقدامات فاز دوم ½

طراحــی شــیوه جمــع آوری داده هــا و انتخــاب گــروه نمونــه، -  1
ــوری و  ــب کش ــان منتخ ــه مدرس ــش ب ــزار پژوه ــال اب 2- ارس
متخصصــان ازدواج، 3- اســتخراج نمــره ی مطلــوب بــرای هــر آیتم 
بــا مشــارکت طــراح برنامــه. در ایــن راســتا از طــراح برنامه خواســته 
شــد در هــر آیتــم مشــخص کنــد که مدرســان یــا متخصصــان باید 
چــه پاســخی بدهنــد تــا انتظــار ایشــان از طراحــی بــرآورده شــود؛ 
درواقــع نمــره مطلــوب، اســتاندارد و ماکــی بــرای برنامــه اســت، 
بــا در نظــر گرفتــن شــرایط و محدودیت هــای آن، کــه بــه عنــوان 
ــی رود،  ــه کار م ــه ب ــروه نمون ــرای ســنجش نظــرات گ شــاخصی ب

13 Round
14 Content Validity Index (CVI)
15 Clarity
16 Relevency
17 Yari
 منظور از ستاد، معاونت مشاوره سازمان بهزیستی کشور است. 18

ــش  ــای بخ ــات، 5- ورود داده ه ــع آوری اطاع ــری  و جم 4- پیگی
ــوم  ــاری عل ــته ی آم ــزار بس ــت ودوم نرم اف ــخه بیس ــی در نس کم
اجتماعــی19 و تحلیــل داده هــا، 6- تعییــن نمــره ی معیــار اصــاح20، 
ایــن نمــره براســاس تفــاوت نمــرات گــروه نمونــه بــا نمــره مطلوب 
ایجــاد می شــود. بــا اســتفاده از ایــن نمــره می تــوان اولویت بنــدی 
ــا اصــول  ــر اصــل در مقایســه ب ــرای ه ــوا را ب اصاحــات در محت
ــار  ــره ی معی ــت آوردن نم ــرای به دس ــود. ب ــخص نم ــر مش دیگ
اصــاح، ابتــدا میانگیــن نمــره ی ارزشــیابی مدرســان و متخصصــان 
بــرای هــر یــك از اصــول انتخــاب محتــوا محاســبه گردیــد. در گام 
بعــد، اختــاف نمــرات مدرســان و متخصصــان بــا نمــره ی طــراح 
ــاح  ــره ی اص ــل، نم ــبه و ماحص ــوب( محاس ــره مطل ــه )نم برنام
نامیــده شــد. ســپس نســبت نمــره ی اصــاح هــر یــك از اصــول 
بــر انحــراف اســتاندارد نمــرات اصــاح محاســبه شــد تــا بــه نمــره 
ــارت  ــدول 2(. به عب ــوند )ج ــل ش ــاح تبدی ــتاندارد( اص ــار )اس معی
 دیگــر، نمــره ی معیــار اصــاح، میــزان انحــراف نمــره ی هــر اصــل 
در مقیــاس انحــراف اســتاندارد اصــول انتخــاب محتــوا اســت. برای 
ایجــاد شــیوه ی تفســیر، دامنــه ی نمــرات معیــار اصــاح بــه شــش 
طبقــه بــا فواصــل مســاوی تبدیــل شــد. نمــره ی اصــاح بالاتــر، 
ــر اصــاح اســت و برعکــس  ــت بیش ت ــا اولوی ــی ب نشــانگر اصول

)جــدول 1(.
جدول 1. تفسیر نتایج نمره ی اصاح

تفسیرمحدوده ی نمراتاولویت
حتمی4/44 به بالایکم

ضروری3/57 تا 4/43دوم

بسیار لازم2/7 تا 3/56سوم

لازم1/74 تا 2/6چهارم

انجام شود بهتر است 0/87 تا 1/73پنجم

انجام نشود مشکلی پیش نمی آید0/86 به پایینششم

ــر اســاس روش   داده هــای حاصــل از پرســش های باز پاســخ ب
اســتراس و کربیــن21 کــه مبتنــی بــر نظریــه داده بنیــاد22 اســت، 
تحلیــل گردیــد. ایــن شــیوه شــامل ســه مرحله کدگــذاری بــاز23، 

محــوری24 و انتخابــی25 اســت ]23[.
یافته ها

و  کمــی  پژوهــش  یافته هــای  از  بخشــی  ازآن جایی کــه 
بخشــی دیگــر کیفــی هســتند، ابتــدا بــه ارایــه یافته هــای کمــی 

ــم. ــی می پردازی ــپس کیف و س
بخش کمی:

ــره  ــه و نم ــروه نمون ــرات گ ــی نم ــای توصیف ــدول 2 ویژگی ه  ج
ــد.  ــان می ده ــده آل را نش ــوب و ای مطل

19 Statistical Package for the Social Science (SPSS22)
20 Standard score of correction
21 Strauss & Corbin
22 Grounded Theory
23 Open coding
24 Axial coding
25 Selective coding
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جدول 2. شاخص های توصیفی تفاوت نمرات گروه نمونه با نمره ی مطلوب و ایده آل و اولویت بندی اصلاح

نمره ی اصل
مطلوب

معیار 
نمره ی اولویت اصلاحاصلاح

ایده آل
معیار 
اصلاح

اولویت 
اصلاح

نمره معیار 
اصلاح کل

اولویت کل 
اصلاح

0/070/1551/073/8221/994اهمیت

1/312/7931/314/6813/732اعتبار

1/142/4341/485/2913/862علاقه

0/831/7741/174/1822/973سودمندی

0/701/4950/762/7132/104قابلیت یادگیری

0/140/3061/144/0722/184امکان پذیری

0/440/9450/692/4641/705ساختار دانش

0/661/09میانگین

انحراف 
0/470/28استاندارد

نتایــج ایــن جــدول نشــان می دهــد کــه میانگیــن تفــاوت نمره ی 
ــتاندارد آن  ــوب 0/66 و انحــراف اس ــره ی مطل ــا نم ــه ب ــروه نمون گ
0/47 اســت. ایــن در حالــی اســت کــه میانگیــن تفــاوت گــروه نمونه 
ــت.  ــتاندارد آن 0/28 اس ــراف اس ــده آل 1/09 و انح ــره ی ای ــا نم ب
هم چنیــن، جــدول 2 حاکــی از آن اســت کــه طبــق نمــره ی معیــار 
اصــاح، تفــاوت نمــره ی گــروه نمونــه و نمــره ی مطلــوب بر اســاس 
محــدوده ی نمــرات تعیین شــده در جــدول 1، انجــام اصاحــات در 
ــاس  ــر اس ــه ب ــوده، در حالی ک ــیار لازم ب ــد بس ــار، در ح ــل اعتب اص
ــده آل، انجــام اصاحــات طبــق  ــه و ای تفــاوت نمــره ی گــروه نمون
ــت،  ــق اصــول اهمی ــه در حــد حتمــی و طب ــار و عاق اصــول اعتب

ــد ضــروری اســت.  ــری، در ح ــودمندی و امکان پذی س
و  متخصصــان  گروه هــای  توافــق  ضریــب  بعــد،  گام  در 

ــوزش  ــاب آم ــوای کت ــاب محت ــول انتخ ــورد اص ــان در م مدرس
پیــش  از  ازدواج محاسبه شــد. بــه ایــن صــورت کــه تعــداد 
متخصصــان و مدرســانی کــه نمــره 3 و 4 بــه پرســش های هــر 
ــج  ــد. نتای ــخ گویان تقسیم ش ــداد کل پاس ــر تع ــد ب ــل داده ان اص

ــت. ــده اس ــان داده ش ــدول 3 نش ــبه در ج ــن محاس ای
ــوای  ــی محت ــاخص روای ــم کاران، ش ــو26 و ه ــر بژن ــق نظ طب
طبــق   .]24[ اســت  قابل قبــول   0/78 از  بالاتــر  و  مســاوی 
ــر  ــان ب ــان و مدرس ــدول 3، متخصص ــق کل در ج ــب تواف ضری
ایــن امــر توافــق نســبی دارنــد کــه محتــوای بســته ی آمــوزش 
پیــش از ازدواج، تنهــا در اصــل اهمیــت )0/81=ضریــب توافــق( 
ــار  ــل اعتب ــوص اص ــول، به خص ــایر اص ــوده و در س ــب ب مناس

ــی دارد. ــبتا پایین ــت نس ــق(، مطلوبی ــب تواف )0/47= ضری
26 Bejnö

جدول 3: ضریب توافق گروه های نمونه برای اصول انتخاب محتوا

انحراف میانگین کلپرسششمارهاصل
استاندارد

ض.ت
متخصص

ض.ت
مدرس

ض.ت
کل 

ت
می

اه
3/20/5هماهنگی با اهداف برنامه1

0/850/780/81
3/20/6رشد توانایی، مهارت و نگرش2
2/60/6تقویت بعد غیرشناختی 3
2/90/9کمك به درک تجربیات4

بار
عت

2/80/9استفاده از منابع معتبر علمی5ا
0/630/310/47 2/50/5نو و جدید بودن مطالب6

2/70/8جامع ومانع  بودن مطالب7

قه
علا

2/20/5مطابقت با عایق مخاطبان8
0/530/630/58 2/40/6جذابیت ظاهری و بصری9

3/00/6کنجکاوی و انگیزه ی یادگیری مخاطب10

ی
ند

دم
سو

3/20/7مفید و سودمندبودن11

0/720/570/65

3/10/7کاربردی بودن12
3/10/8درک نقش خود در ازدواج13
2/40/7تاثیرگذاری بر کیفیت ازدواج ها14
2/40/6افزایش استقبال از ازدواج15
2/80/5ارتباط با مسائل و تجربیات روز16

26 Bejnö
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مجله تحقیقات نظام سلامت حکیم

ی
یر

دگ
 یا

ت
بلی

قا

3/30/6قابل فهم  بودن17

0/680/790/74

3/20/8توالی منطقی18
3/00/6تناسب با توانایی ذهنی مخاطب19
2/70/7تناسب با آموخته های قبلی مخاطبان20
2/60/7تناسب با تفاوت های فردی مخاطبان21
3/00/7تمرینی بودن و جلب مشارکت یادگیرندگان22

ی
یر

پذ
ان 

مک
3/00/8تناسب با مدت زمان کارگاه )24 ساعته(23ا

0/800/700/75
2/70/9قابلیت ارایه کوتاه مدت برنامه24
2/80/6تناسب با فضای سیاسی-اجتماعی جامعه25
2/80/7تناسب با ارزش ها و فرهنگ حاکم بر جامعه26
2/90/6ارتقای فرهنگ و ارزش های اجتماعی جامعه27

ش
دان

ار 
خت

2/90/6تناسب با خزانه ی رفتاری و دانشی مخاطبان28سا

0/780/780/78
2/90/6پرداختن به مفاهیم کلیدی مرتبط با موضوع29
3/10/6انسجام و پیوستگی مطالب30
2/80/8استفاده از مثال ها و شواهد ملموس31

بخش کیفی: 
ــزار  ــاز اب ــه پرســش های ب ــی ب ــذاری انتخاب ــج حاصــل از کدگ نتای
ــه تفکیــك هــر پرســش در جــدول 4 ارایــه  شــده اســت. پژوهــش ب

نتایــج جــدول 4 نشــان می دهــد کــه در پاســخ بــه پرســش 
لحــاظ  از  و  بــوده  قدیمــی  کــه  بخش هایــی  حــذف   ،32
ــای  ــز حــذف فصل ه ــف هســتند و نی ــتناددهی علمــی ضعی اس
مربــوط بــه پــس از انتخــاب همســر، مــورد تاکیــد قــرار 
ــا  ــه حفــظ فصــول اول ت ــه پرســش 33، ب گرفــت. در پاســخ ب
ــه  ــای مربوط ــی و مثال ه ــی موضوع ــت توال ــا رعای ــم ب پنج
ــرورش دادن و  ــش 34، پ ــل پرس ــج تحلی ــد. در نتای ــاره ش اش

انتخــاب  از  پیــش  بــه  مربــوط  بخش هــای  اضافه کــردن 
همســر پیش نهــاد شــد، بــه نحوی کــه در عیــن ارتقــای 
ــط  ــناختی مرتب ــای روان ش ــوزی و آزمون ه ــش، از مهارت آم دان
نیــز بهره گرفتــه شــود. هم چنیــن، بهبــود شــیوه تدریــس 
کــه  بــود  پیش نهادهایــی  پرتکرارتریــن  جملــه  از  محتــوا 
مدرســان ارایــه دادنــد. در پاســخ بــه پرســش 35، بهره گیــری از 
منابعــی در حــوزه ی آمــوزش و مشــاوره ی پیــش از ازدواج و نیــز 
پژوهش هــای معتبــر داخلــی و خارجــی صــورت گرفتــه در ایــن 

ــد. ــه ش ــوارد توصی ــه م ــش از بقی ــه، بی زمین
جدول 4. کدگذاری انتخابی پاسخ های ارایه شده ی متخصصان و مدرسان به پرسش های باز 

پرسش 32
حذف مطالب

پرسش 33
حفظ مطالب

پرسش 34
اضافه کردن مطالب

پرسش 35
پیش نهاد منابع مفید

متخصصان
به روزرسانی و استناددهی صحیح منابع معتبر 

منابع مربوط به پیش از ازدواج )آموزش- پیش از انتخاب همسر )دانش، مهارت، آزمون(کل کتاب: تناسب توالی موضوعی و مثال هاعلمی و دینی
مشاوره(

منابع مربوط به پیش از ازدواج )آموزش انتخاب همسر )دانش، مهارت، آزمون(فصل آشنایی با تاکید بر جذابیت هاانسجام بخشی به مطالب
- مهارت(

کتاب هایی با مخاطب عامازدواج )دانش، مهارت، آزمون(مبحث نظریه های عشق در فصل عشقعدم تاکید بر کلیشه های جنسیتی
مناسب سازی فصل عشق و حذف آزمون 

کتاب های پایه )انسان شناسی- مطالعات پس از ازدواج )دانش، مهارت، آزمون(فصل انتخاب همسرقصه ی عشق
خانواده- خویشاوندی(

فصل دوره نامزدی با تاکید بر مراحل ازدواجکوتاه شدن ضرورت آموزش پیش از ازدواج
فصل دوره عقد و فصل سال اول زندگیزیر سؤال نبردن ازدواج خویشاوندی

مدرسان
حذف کردن فصل های مربوط به پس از 

بهره گیری از نتایج پژوهش های معتبر در ایران و بهبود روش تدریس کتابفصل 1 تا 5انتخاب همسر
منابع داخلی و خارجی

حذف کردن فصل آشنایی به علت ایجاد 
چالش  بی فایده

فصل 2 با تاکید بر جذابیت و خطاهای 
کتاب های تخصصی )خانواده و زوج درمانی و نقش عوامل مختلف در آمادگی های ازدواجدوران آشنایی

مشاوره ی پیش از ازدواج(
خاصه کردن فصل عشق

کتاب های با مخاطب عام پیش از ازدواج )عشق و دوستی دختر و پسرفصل 3 با تاکید بر قصه های عشقخاصه کردن بخش ازدواج موفق
صمیمت و آشنایی

فصل 4 با تاکید بر توافق و تفاهم و 
کتاب های با مخاطب عام پس از ازدواج )آموزش و آسیب های حوزه ازدواج و خانوادهماک های انتخاب همسر

مهارت آموزی در روابط زناشویی(
بهره بردن از نظریه های پرکاربرد روان شناسی

فصل 1 با تاکید بر ضرورت آموزش پیش 
از ازدواج

نکات کلیدی در فرایند ازدواج )آشنایی، نامزدی، 
عقد، پس از ازدواج(
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313 پگاه گودرزی و همکاران

زمستان 98، دوره بیست ودوم، شماره چهارم، پیاپی 87

بحث
هــدف از مطالعه حاضــر، ارزش یابــی محتوای برنامــه  ی آموزش 
پیــش از ازدواج ســازمان بهزیســتی کشــور اســت؛ به این منظــور، 
ــوا،  ــر اســاس اصــول انتخــاب محت ــی ب پرســش نامه ی ارزش یاب
ــوزه ی  ــان ح ــه و متخصص ــان برنام ــار مدرس ــی و در اختی طراح
ــج نشــان داد اصاحــات لازم در مــورد  ــرار گرفــت. نتای ازدواج ق
روزآمــدی و اعتبــار علمــی مطالــب در حــد ضــروری بــوده 
ــار در  ــر اعتب ــوا را ازنظ ــان، محت ــان و مدرس ــروه متخصص و گ
ــن در  ــد. هم چنی ــی کردن ــف ارزیاب ــف و نســبتا ضعی ســطح ضعی
ــانی  ــر به روزرس ــان ب ــخ، متخصص ــش های بازپاس ــش پرس بخ
ــروه  ــی و گ ــی و دین ــر علم ــع معتب ــح مناب ــتناددهی صحی و اس
مدرســان بــر بهره گیــری از نتایــج پژوهش هــای معتبــر در 
ایــران و منابــع علمــی داخلــی و خارجــی تاکیــد کــرده و پیشــنهاد 
ــاب  ــع علمــی مورداســتفاده در هــر بخــش از کت ــد کــه مناب دادن
ــوا  ــی از محت ــی و قدیم ــد پشــتوانه علم ــب فاق ــده و مطال ذکرش
حــذف شــود. از ایــن رو، بــا توجــه بــه تنــوع بســته های آمــوزش 
ــرد روان شناســی، پیش نهــاد  پیــش از ازدواج و نظریه هــای پرکارب
ــع  ــر مناب ــروری ب ــوا، م ــاح محت ــی و اص ــرای بازبین ــود ب می ش
ــورت  ــش از ازدواج ص ــه ی پی ــی در زمین ــی و خارج ــر داخل معتب
گیــرد، مطالــب مفیــد و متناســب بــا فضــای فرهنگــی و اجتماعــی 
ــوردار  ــی برخ ــت کاف ــه از جامعی ــتخراج و به نحوی ک ــه اس جامع
باشــد، در جهــت تدویــن محتــوای جدیــد اســتفاده شــود. به نظــر 
ــر برنامــه آمادگی/غنی ســازی اولســون  ــه بســیار ب می رســد، تکی
و چنــد منبــع علمــی محــدود به عنــوان الگــو، بزرگ تریــن 
نقــص ایــن بســته آموزشــی اســت و بــرای رفــع آن بهتــر اســت 
نویســنده تلفیقــی خاقانــه و جامــع از نظریــات پرکاربــرد و منابــع 
ــات تخصصــی خــود صــورت دهــد. در  ــا تجربی علمــی متعــدد ب
ایــن راســتا، ریچــاردی و گولتــی27 بیــان کردنــد کــه اســتفاده از 
منابــع علمــی و بــه روز، از ضروریــات برنامه هــای آموزشــی اســت 
ــی  ــر و بررس ــی معتب ــات علمی-پژوهش ــام اقدام ــکان انج و ام
ــری  ــع، بهره گی ــد ]25[. درواق ــم می کن ــه را فراه ــرات برنام تاثی
ــوای  ــن محت ــاز در تدوی ــن پیش نی ــر، اولی ــی معتب ــع علم از مناب

آموزشــی اســت ]26[.
تناســب محتــوا بــا شــرایط و ویژگی هــای گــروه هــدف برنامــه 
و نیــز فضــای حاکــم بــر جامعــه، توســط متخصصــان و مدرســان 
ــوان  ــاله را می ت ــن مس ــد. ای ــف ارزیابی ش در ســطح نســبتا ضعی
این گونــه تبییــن کــرد کــه احتمــالا محتــوای موجــود، متناســب 
بــا مقتضیــات و نیــاز جامعــه در زمــان تدویــن )ســال 1381( بوده 
و از آن زمــان تاکنــون گویــی کــه از قافلــه ی تغییــر و تحــولات 
ــان و فضــای  ــق و رغبت هــای جوان ــر ازدواج، عای بســیار در ام
فرهنگــی و اجتماعــی جامعــه جامانــده اســت. اطاعــات حاصــل 
ــه ایــن  ــد ایــن امــر اســت؛ ب از تحلیــل بخــش کیفــی نیــز موی
ــد  ــاد کردن ــان پیش نه ــان و مدرس ــر متخصص ــه اکث ــورت ک ص
کــه در بازبینــی محتــوا، موضوعــات و مشــکات جــاری جوانــان، 

27. Riccardi & Goletti

تغییــرات ازدواج در ســال های اخیــر و آســیب های جدیــد در 
ــان  ــرای مخاطب ــب ب ــا مطال ــود ت ــایی ش ــوزه ی ازدواج شناس ح
ــه  ــواردی ک ــن م ــه مهم تری ــردد. ازجمل ــر گ ــوس و جذاب ت ملم
چندیــن مرتبــه بــه آن اشــاره شــد، موضــوع فضــای مجــازی و 
اینترنــت و تاثیــر آن بــر ازدواج اســت کــه در محتــوای موجــود، 
هیــچ اشــاره ای بــه آن نشــده اســت؛ بنابرایــن، ازجملــه اقدامــات 
ــه  ــرد، مطالع ــورت گی ــد ص ــوا بای ــی محت ــه در بازبین ــی ک مهم
و بررســی مســایل و مشــکات فعلــی جوانــان در حــوزه ی 
ازدواج اســت کــه می توانــد در قالــب نیازســنجی و مــرور منابــع 
ــا نظــر متخصصــان مختلــف ایــن حــوزه  علمــی انجام شــده و ب
تکمیــل و بــا فضــای اجتماعــی، فرهنگــی، سیاســی و ... جامعــه 
ــای  ــان جوی ــب، جوان ــا به این ترتی ــد ت ــته باش ــی داش هم خوان
ــن  ــذب چنی ــود، ج ــای خ ــکات و دغدغه ه ــرای مش ــل ب راه ح
ــد و  ــب کنن ــر کس ــارت بیش ت ــش و مه ــوند، دان ــی ش دوره های
آمادگــی بهتــری بــرای ازدواج و انتخــاب همســر داشــته باشــند؛ 
ــه  ــده برنام ــداف از پیش تعیین ش ــه اه ــت ک ــت اس ــن حال در ای
ــرایط،  ــا ش ــوا ب ــورد تناســب محت ــد. در م ــد گردی ــق خواه محق
ویژگی هــا و تفاوت هــای مخاطبــان، فــودور و ســاکاس28 در 
ــه ی  ــر برنام ــن ه ــه در تدوی ــد ک ــان کردن ــود بی ــش خ پژوه
ــه شــود  ــان در نظــر گرفت ــی مخاطب ــش قبل ــد دان آموزشــی، بای
]27[. فیرفیلــد29 از قابلیــت یادگیــری به عنــوان یــك نکتــه مهــم 
در تدویــن و ارایــه ی محتــوای آموزشــی یادکــرده و اذعــان نمــود 
کــه آموزش گــران بایــد ســعی کننــد ضمــن در نظر گرفتــن 
ــا  ــه آن ه ــدی ب ــوارد جدی ــواره م ــران، هم ــی فراگی ــش قبل دان
آمــوزش دهنــد ]28[. نتایــج برخــی پژوهش هــا نشــان می دهــد 
کــه محتــوای آموزشــی بهتــر اســت دارای انعطاف پذیــری کافــی 
نســبت بــه تفاوت هــای فــردی باشــد؛ به ایــن معنــی کــه بــرای 
ــا توانایی هــا، ترجیحــات و مهارت هــای فــردی  افــراد مختلــف ب
ــم و  ــی قابل فه ــم آن به راحت ــته، مفاهی ــرد داش ــاوت، کارب متف
یادگیــری باشــد ]31-29[. در پژوهشــی دیگــر نیــز بــر اهمیــت 
جامعــه در تدویــن برنامــه ی آموزشــی تاکیــد شــده اســت 
]32[. ســپهرنیا و هــم کاران نیــز آمــوزش را بــه عنــوان ســرمایه 
فرهنگــی شــناخته و توصیــه کردنــد کــه آمــوزش در هــر جامعــه 
بایــد متاثــر از فضــای اجتماعــی- فرهنگــی حاکــم بــوده، موجــب 

ارتقــای ایــن فضــا شــود ]33[.
از دیگــر اصاحاتــی کــه بــا توجــه بــه نتایــج پژوهــش بــرای 
ــات  ــد، اصاح ــر می رس ــت به نظ ــوا دارای اهمی ــی محت بازبین
مربــوط بــه شــیوه ی ارایــه  و آمــوزش محتواســت. بنــا بــه نظــر 
ــه  ــاب گرچ ــب کت ــیاری از مطال ــان، بس ــان و مدرس متخصص
مفیدنــد، امــا عملــی نیســتند و نحــوه کاربــرد آن هــا بیان نشــده 
ــه  ــا ب ــات بســنده شــده اســت. آن ه ــه اطاع ــر ارای ــا ب و صرف
ارایــه  ازجملــه  کتــاب،  تدریــس  روش  بهبــود  شــیوه های 
روش هــای  از  بهره گیــری  ملمــوس،  مثال هــای  و  شــواهد 
کاربــردی و عملــی، اســتفاده از اســتعاره بــرای انتقــال مفاهیــم، 

28 Fodor & Sakas
29 Fairfield
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مجله تحقیقات نظام سلامت حکیم

ــاره  ــا اش ــرده و ب ــد ک ــب تاکی ــارکتی بودن مطال ــی و مش تمرین
ــش از  ــر بخ ــی در ه ــیر طولان ــده و تفاس ــب پراکن ــه مطال ب
کتــاب، پیش نهــاد دادنــد کــه بــا انسجام بخشــی و حــذف 
مطالــب غیرضــروری، بــه پیکربنــدی کلــی کتــاب سروســامان 
داده شــود. یافته هــا نشــان از ایــن واقعیــت دارد کــه محتــوا از 
نظــر ارایــه مثال هــا و شــواهد ملمــوس، پرداختــن بــه مفاهیــم 
کلیــدی و پایــه مرتبــط بــا موضــوع و جذابیــت ظاهــری 
ــد  ــه موی ــراردارد ک ــی ق ــبتا ضعیف ــت نس ــری، در وضعی و بص
ــاز  ــش های ب ــش پرس ــان در بخ ــان و مدرس ــرات متخصص نظ
ــان  ــوزی مخاطب اســت. طراحــی روش تدریســی کــه مهارت آم
ــزی کــرده باشــد، از  ــان برنامه ری ــش آن ــای دان ــار ارتق را در کن
ــود، به نحوی کــه در  ــدات متخصصــان و مدرســان ب دیگــر تاکی
ــراد  ــرای اف ــاب، فضایــی ب ــا مطالعــه ی کت ــا حتــی ب کارگاه و ی
ــرد دانــش آموخته  شــده را درک نماینــد  فراهــم شــود کــه کارب
ــن  ــد؛ بنابرای ــت آورن ــه دس ــی لازم را ب ــر، توانای ــن ام و در ای
نقــش،  بــازی  تکنیــك  تصویرســازی،  باز ی هــا،  طراحــی 
ــراد و  ــره اف ــی روزم ــردی از زندگ ــای کارب ــواهد و مثال ه ش
ــر  ــرای ه ــی ب ــه ی فعالیت های ــا ارای ــاب کار ب ــی کت ــا طراح ی
ــود روش  ــب و بهب ــر مطال ــال بهت ــد در انتق ــوع می توان موض
ــه  ــه ب ــن توج ــد. ضم ــته باش ــزایی داش ــر به س ــس، تاثی تدری
جذابیــت محتــوا، روش تدریــس و فضــای کارگاه، جذابیــت 
ــوردار  ــی برخ ــت خاص ــز از اهمی ــاب نی ــری کت ــری و بص ظاه
اســت. در تدویــن هــر محتوایــی بایــد بــه جذابیــت ظاهــری و 
ــی و زیباســازی ظاهــری،  ــت صفحه آرای ــه کیفی بصــری، ازجمل
ــاب و تناســب  ــوای کت ــا محت ــط ب ــر مرتب ــری از تصاوی بهره گی
ــتا،  ــن راس ــود. در ای ــه ش ــوا توج ــر و حجــم محت ــداد تصاوی تع
دشــتی در پژوهــش خــود بــه ایــن نکتــه اشــاره کــرده کــه بــا 
ــار  ــد، انتظ ــای جدی ــراوان و فناوری ه ــات ف ــه امکان ــه ب توج
ــه و  ــی، خاقان ــای آموزش ــن کتاب ه ــی و تدوی ــی رود طراح م
ــر  ــم در نظ ــه مه ــن نکت ــی ای ــار آموزش ــد و در آث ــذاب باش ج
ــئله  ــی مس ــری و گرافیک ــای ظاه ــه ویژگی ه ــود ک ــه ش گرفت
مهمــی اســت و بایســتی بــا حساســیت و توجــه مــورد ارزیابــی 
کتاب هــای  در  تصاویــر  به کارگیــری   .]34[ گیــرد  قــرار 
ــه،  ــزه ی مطالع ــاد انگی ــه ایج ــدی دارد، ازجمل ــی فوای آموزش
ــری  ــش یادگی ــن، افزای ــه ی مت ــه مطالع ــت ب ــه و دق جلب توج
و تســهیل یــادآوری، تقویــت ســواد و دانــش دیــداری فراگیــر، 
کاهــش زمــان لازم جهــت مطالعــه متــن و کاهــش خســتگی و 

ــه ]35[. ــن مطالع ــالت حی کس
یکــی دیگــر از نتایــج مهــم به دســت آمــده، اختــاف ضریــب 
ــار و ســودمندی  توافــق متخصصــان و مدرســان در اصــل اعتب
اســت. بــه ایــن صورت کــه متخصصــان نمــره ی بســیار 
ــوا را در  ــاص داده  و محت ــول اختص ــن اص ــه ای ــری را ب بالات
اصــول یادشــده، نســبتا خــوب ارزیابــی کردنــد. ایــن در حالــی 
ــه  ــوط ب ــق مدرســان، مرب ــب تواف ــن ضری ــه پایین تری اســت ک
اصــول اعتبــار و ســودمندی اســت و محتــوا را در اصــول مذکــور 
ــوا از  ــر محت ــت بالات ــد. مطلوبی ــی کردن ــف ارزیاب ــبتا ضعی نس

ــد  ــوان از چن ــان را می ت ــه مدرس ــبت ب ــان نس ــد متخصص دی
منظــر نگریســت. یکــی این کــه ایــن امــر احتمــالا بــه مســتقیم 
ــوزش  ــد آم ــان در فراین ــه ی متخصص ــودن و عدم تجرب درگیر نب
ازدواج ســازمان بهزیســتی  اختصاصــی برنامــه ی پیــش  از  
ــد  ــت متعه ــه، سال هاس ــوری برنام ــان کش ــردد. مدرس برمی گ
ــدد و  ــدف متع ــای ه ــه گروه ه ــه ب ــن برنام ــوزش ای ــه آم ب
متفاوتــی هســتند و احتمــالا نمــره ی پایین تــر ارزش یابــی 
ــاط مســتقیم ایشــان  ــه و ارتب ــر و حاصــل تجرب ــا، واقعی ت آن ه
بــا گــروه هــدف اصلــی )جوانــان در آســتانه ی ازدواج( و 
ــر،  ــی دیگ ــه بیان ــت. ب ــه اس ــگران برنام ــن و آموزش متخصصی
ــه ی  ــگارش و مطالع ــم ن ــه در عال ــرد آن چه ک ــا ک ــوان ادع می ت
ــم واقعیــت  ــا آن چــه در عمــل و در عال کتا ب هــا وجــود دارد، ب
ــد.  ــاوت باش ــیار متف ــت بس ــن اس ــد ممک ــور می رس ــه ظه ب
ــود  ــش موج ــان دان ــاوت می ــوع تف ــد موض ــر می رس ــه نظ ب
ــع،  ــم واق ــه و عال ــاختن آن در جامع ــا عملی س ــا ب در کتاب ه
معضلــی اســت کــه همیشــه در دانشــگاه ها وجــود داشــته اســت؛ 
ــد  ــا ح ــگاه ها ت ــوزش در دانش ــا آم ــه غالب ــن صورت ک ــه ای ب
ــا  ــری ت ــه از یادگی ــل از این ک ــی رود؛ غاف ــش پیش م انتقال دان
به کار گیــری دانــش فاصلــه ی زیــادی اســت. البتــه ایــن ضعــف 
متوجــه ســازمان های اجرایــی ازجملــه ســازمان بهزیســتی 
هــم هســت کــه بــا ارتبــاط محــدود بــا دانشــگاه ، بــه فاصلــه ی 
بیش تــر میــان فضــای اجــرا و فضــای دانشــگاه ها دامــن 
ــطح  ــن س ــا ای ــی ب ــه برنامه های ــت ک ــن جه ــد؛ از ای می زنن
ــرا  ــی و اج ــور طراح ــطح کش ــت را در س ــتردگی و اهمی از گس
ــن و  ــگاه ها، متخصصی ــه دانش ــی آن را ب ــا به خوب ــد، ام می کنن
دانشــجویان معرفــی نکــرده و آنــان را کم تــر درگیــر طراحــی، 
اجــرا، ارزشــیابی و ... می کننــد. ایــن مســئله در درجــه اول بــه 
ــن حجــم از  ــا ای ــی ب ــرا داده های ضــرر دانشــگاهیان اســت؛ زی
ــرای  ــد ب ــت داده و ناچارن ــی را از دس ــتردگی و ارزش علم گس
انجــام فعالیت هــای علمــی و پژوهشــی، غالبــا اقدامــات کوتــاه 
ــی  ــت آوردهای علم ــد و دس ــرا کنن ــده اج ــدت و آزمایش نش م
ــی  ــی کم ــرد اجتماع ــودمندی و کارب ــا س ــه ی آن ه و پایان نام
ــد. در  ــل نمای ــا را تکمی ــیو کتاب خانه ه ــا آرش ــته و نهایت داش
ــت  ــه عل ــه ب ــت ک ــازمان ها اس ــرر س ــه ض ــدی ب ــه بع درج
ــا،  ــایر کاره ــم س ــی و حج ــای اجرای ــودن در فعالیت ه درگیر ب
برنامه هــای  چنیــن  غنی کــردن  و  علمــی  به روز رســانی  از 
ــی  ــواهد علم ــتندات و ش ــوند و مس ــل می ش ــودمندی غاف س
ــرای  ــی ب ــرا و مرجع ــال ها اج ــتوانه ی س ــوان پش ــوی به عن ق
تصمیم گیــری و سیاســت گذاری تولیــد نمی کننــد. از ســوی 
دیگــر، مطلوبیــت پایین تــر محتــوا از دیــد مدرســان در اصــول 
اعتبــار و ســودمندی می توانــد در اثــر تعــدد برگــزاری کارگاه هــا 
ــدن و  ــه تکراری ش ــر ب ــه منج ــد ک ــی باش ــای آموزش و دوره ه
ــو و  ــه ن ــاز ب ــاس نی ــه و احس ــیدن برنام ــر رس ــی به نظ قدیم

ــرات در آن شــده اســت. ــال تغیی ــودن و اعم ــد  ب جدی
ــان و  ــه متخصص ــی ک ــن پیش نهاد های ــه پرتکرارتری ازجمل
ــای  ــی و ارتق ــور بازبین ــوالات به منظ ــش س ــان در بخ مدرس
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محتــوای موجــود مطــرح کردنــد بدیــن شــرح اســت: فصــول 
ــال  ــد و س ــزدی، عق ــه نام ــوط ب ــه مرب ــم ک ــا هفت ــم ت پنج
ــه  ــذف و ب ــر ح ــاب حاض ــت از کت ــترک اس ــی مش اول زندگ
محتــوای مربــوط بــه آمــوزش زندگــی خانــواده اضافــه گــردد؛ 
ــش از ازدواج  ــورد پی ــا در م ــب اختصاص ــر، مطال به عبارت دیگ
ــات در  ــون ارتباط ــی  چ ــد. موضوعات ــر باش ــاب همس و انتخ
فضــای مجــازی، رابطــه ی شــخصیت )نظریه هــای شــخصیت، 
اختــالات شــخصیت( و  و  آزمون هــای شــخصیت  انــواع 
ــش  ــوزش پی ــاوره و آم ــان مش ــز می ــر، تمای ــاب همس انتخ
از ازدواج، مهارت هــای لازم بــرای روابــط پیــش از ازدواج 
مثــل گفتگــوی موثــر، خودشناســی، خودآگاهــی، کنتــرل 
خشــم، انتقــاد کــردن و... در محتــوای موجــود گنجانــده 
متناســب  پرســش نامه های  و  آزمون هــا  هم چنیــن،  شــود. 
ــار از ازدواج،  ــش نامه ی انتظ ــل پرس ــاب، مث ــوع کت ــا موض ب
ــی  ــراد معرف ــه اف ــرای ازدواج و شخصیت شناســی ب ــی ب آمادگ
ــتفاده  ــا اس ــاب از آن ه ــکان، در کت ــورت ام ــا در ص ــود و ی ش
هم چــون  روی کرد هایــی  از  بهره گیــری  و  بررســی  شــود. 
ــرش  ــی، پذی ــواره درمان ــی، طرح ــژه، واقعیت درمان ــط اب رواب
ارتباطــی  تصویرســازی  دل بســتگی،  نظریــه  تعهــد،  و 
اکثــر  پیش نهاد هــای  دیگــر  از  گاتمــن  و  )ایماگوتراپــی( 

ــود. ــه ب ــروه نمون ــراد گ اف
نتیجه گیری

محتــوای برنامــه ی آمــوزش پیــش  از  ازدواج ســازمان بهزیســتی 
از منظــر متخصصــان و مدرســان برنامــه، نیازمنــد اصاحاتی برای 
ادامــه اجــرای آن در کشــور اســت. ایــن اصاحــات بهتــر اســت بــا 
تمرکــز بــر روزآمــدی و اعتبــار علمــی مطالــب، تناســب محتــوا بــا 
شــرایط و ویژگی هــای گــروه هــدف برنامــه، تناســب بــا فضــای 
حاکــم بــر جامعــه و نیــز روش تدریــس مدرســان صــورت گیــرد. 
ــن انجــام  ــا دانشــگاه ها و انجمن هــای علمــی و هم چنی ــاط ب ارتب
پــروژه نیازســنجی آموزشــی از مهم تریــن پیش نهــادات کاربــردی 

در راســتای انجــام ایــن اصاحــات اســت.
کاربرد در تصمیم های مرتبط با سیاست گذاری 

در نظام سلامت
کیفیــت ازدواج تاثیراتــی قــوی بــر ســامت روانــی و 
ــای  ــر در ارتق ــای موث ــی از مولفه ه ــراد دارد. یک ــمانی اف جس
ایــن کیفیــت، توانمنــدی در انتخــاب همســر مناســب اســت. در 
ایــن راســتا، یــك اســتراتژی کاربــردی می توانــد آماده ســازی 
ــراد از طریــق آمــوزش   باشــد.  و افزایــش آگاهــی و دانــش اف
هر انــدازه ایــن آموزش هــا بــه لحــاظ محتوایــی غنی تــر 
بــوده و بــه گــروه هــدف بهتــر انتقــال یابنــد، احتمــال 
و  کــرده  انتخــاب  را  مناســب تری  افــراد همســر  این کــه 
در  اســت؛  بیش تــر  کننــد،  تجربــه  را  موفق تــری  ازدواج 
ــه  ــا ب ــد ابت ــش درص ــاهد کاه ــوان ش ــرایط می ت ــن ش ای
بیماری هــای روان تنــیِ متاثــر از تنــش و تاثیــرات منفــی 

ــود. ــاق ب ــا ط ــق ی ــای ناموف ازدواج ه

محدودیت های پژوهش
انتخــاب متخصصــان ازدواج تنهــا در محــدوده اســتان تهــران 
می توانــد به عنــوان محدودیــت ایــن پژوهــش در نظرگرفتــه 
ــردن  ــکان لحاظ ک ــدودی ام ــا ح ــه ت ــت ک ــه این جه ــود؛ ب ش
محتــوای  ارزش یابــی  در  را  فرهنگــی  دیدگاه هــای  تفــاوت 
برنامــه کاهــش داده اســت. هم چنیــن، ضیق وقــت گــروه 
ــه، علی الخصــوص متخصصــان ازدواج، امــکان مصاحبــه ی  نمون
از  یــك  هــر  درخصــوص  بیش تــر  بحــث  و  حضــوری 

پرســش های بــاز پژوهــش را از پژوهشــگر گرفــت.
پیش نهادهای پژوهش

ــی  ــور بررس ــه منظ ــور، ب ــی کش ــوع فرهنگ ــه تن ــه ب ــا توج ب
جامعــه،  فرهنگــی  فضــای  بــا  محتــوا  تناســب  دقیق تــر 
ــی  ــتان های کشــور در ارزش یاب ــایر اس متخصصــان ازدواج در س
ــاختاریافته ای  ــه ی س ــن مصاحب ــوند و هم چنی ــارکت داده ش مش

ــرد. ــورت گی ــه ص ــراد نمون ــا اف ــوری ب ــورت حض به ص

تشکر و قدردانی
ــن  ــوان »تدوی ــا عن ــی ب ــتخرج از پژوهش ــر مس ــه ی حاض مقال
مــدل مفهومــی ارزش یابــی چند ســطحی برنامــه ی آمــوزش 
ــی و  ــور بازبین ــور به منظ ــتی کش ــازمان بهزیس ــش از ازدواج س پی
ارایــه ی مــدل اجرایــی مناســب« بــود کــه بنــا بــه نیــاز و ســفارش 
معاونــت مشــاوره و امــور روان شــناختی ســازمان بهزیســتی کشــور 
)کارفرمــا( و بــا نظــارت دانشــکده ی علــوم تربیتــی و روان شناســی 
دانشــگاه شــهید بهشــتی، در قالــب رســاله ی دکتــری در دانشــگاه 

آزاد اســامی واحــد کــرج اجــرا شــد.
از جنــاب آقایــان مهــدی میرمحمدصادقــی )طــراح برنامــه(، 
بهــزاد وحیدنیــا )معــاون مشــاوره و امــور روان شــناختی ســازمان 
ــی  ــز مل ــس مرک ــش )ریی ــن زحمتک ــور(، حس ــتی کش بهزیس
راهبــری و توســعه ی ســامت روان ســازمان بهزیســتی(، 
رضایــی  مریــم  خانم هــا  و  جعفری نــژاد  کامــران  دکتــر 
پانتــه آ کریمــی  برنامــه( و  آقاجــان )کارشناســان ســتادی 
ــامت روان( و  ــعه س ــری و توس ــی راهب ــز مل ــناس مرک )کارش
ــر مشــاوره و امــور  ــرم اســتانی دفت هم چنیــن کارشناســان محت
روان شــناختی ســازمان بهزیســتی، به ســبب فراهم ســاختن 
مقدمــات و رفــع موانــع فنــی و اجرایــی ایــن پژوهــش و 
ــل  ــی به عم ــکر و قدردان ــت آن تش ــیر حرک ــازی مس هموارس
ــب  ــه ترتی ــان ب ــن، از متخصصــان ازدواج )آقای ــد. هم چنی می آی
ــر محمدحســین  ــر خدابخــش احمــدی، دکت ــا: دکت حــروف الفب
ــرد،  ــد خدایاری ف ــر محم ــاری، دکت ــاد به ــر فرش ــایش، دکت آس
دکتــر  فقیهــی،  علی نقــی  دکتــر  فــرزادی،  حمیــد  دکتــر 
دکتــر  خانم هــا:  و  نامــور  هومــن  دکتــر  مدنــی،  یاســر 
ــوری  ــان کش ــاری( و مدرس ــهربانو قه ــینیان و ش ــیمین حس س
ــاهپور  ــر ش ــا: دکت ــروف الفب ــب ح ــه ترتی ــان ب ــه )آقای برنام
ــن  ــزاد، سید حس ــی، داوود به ــعلی اویس ــی، عباس ــد  خوی احم
ــتی،  ــرداد دش ــد درویشــی، مه ــور، مجی ــوي، حســن حاجی پ تق
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ــین  ــمس، سید حس ــن رحمانی ش ــی زاده، حس ــینعلی دهقان حس
عالم گیــر،  علی رضــا  صادقی پــور،  محمدعلــی  شــفیعی، 
ــش  ــعود هنربخ ــان، مس ــا محمودی ــدی، حمیدرض ــرو محم خس
و خانم هــا دکتــر: کیانــوش امینــی، فرشــته نگــراوي و ســعیده 

هــادی( به جهــت هــم کاری علمــی، ارزش یابــی محتــوای 
ــمند  ــرات ارزش ــه ی نظ ــش نامه و ارای ــق پرس ــه از طری برنام
طــرح  با  کیفیت تــر  هرچــه  پیش بــرد  جهــت  کاربــردی  و 

می شــود. سپاســگزاری 
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Abstract
Introduction: Choosing appropriate content is one of the important issues in developing a curriculum and, 
at the same time, a solution to solve the associated problems. The present study evaluated the content of the 
pre-marriage education program provided by the State Welfare Organization of Iran to revise and update the 
program.
Methods: This is an applied, descriptive-survey, and mixed-method study. The statistical sample consisted 
of 25 marriage experts and 22 educators of the pre-marriage education program that were selected by a non-
random purposive sampling method. The research instrument was created according to content selection 
principles. It had 31 items, answered on a four-point Liker scale, and four open-ended questions. The content 
validity index was above 0.79 for each item and whole items. 
Results: Based on the standard score of correction, the principles of validity and interest, utility, learnability 
and feasibility and significance, and finally the knowledge structure had priorities of 2, 3, 4, and 5, respectively, 
for content correction. The inter-rater reliability score of the expert and educator groups was 0.68 on the utility 
of the program. Also, the selective coding of the open-ended questions showed the values of 9, 11, 10, and 
8, respectively, for questions about deleting content, preserving content, adding content, and suggesting a 
scientific resource.
Conclusion: The results indicated that the quality of the content could improve by focusing on updating 
and scientific validation of the content, fitting the program content with requirements and characteristics of 
the target group, fitting the content with the community atmosphere, and choosing an appropriate method of 
teaching. Also, according to the inter-rater reliability score, it can be concluded that the content has the highest 
and lowest levels of suitability in terms of significance and interest, respectively.
Keywords: Evaluation; Content Selection; Pre-marriage Education
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