
308

زمستان 98، دوره بیست‌ودوم، شماره چهارم، پیاپی 87

مقاله پژوهشی

 ارزش‌یابی محتوای آموزش‌ پیش ‌از ‌ازدواج سازمان بهزیستی کشور:
 دیدگاه متخصصان ازدواج و مدرسان

پگاه گودرزی1، شهرام وزیری2*، سعید اکبری زردخانه3

1- دانشــجوی دکتــری، گــروه روانشناســی ســامت، واحــد کــرج، دانشــگاه آزاد اســامی، کــرج، ایــران.2- دانشــیار، گــروه روانشناســی بالینــی، دانشــگاه آزاد اســامی واحــد رودهــن ، رودهــن، 
ــران. ــی دانشــگاه شــهید بهشــتی، تهــران، ای ــوم تربیت ــردی، دانشــکده روانشناســی و عل ــران.3- اســتادیار ســنجش‌واندازه‌گیری، گــروه روانشناســی کارب ای

تلفــن: 09121459303، ایــران.  رودهــن،  رودهــن،  واحــد  اســامی  آزاد  دانشــگاه  روانشناســی،  و  تربیتــی  علــوم  دانشــکده  بالینــی،  روانشناســی  گــروه   *نویســنده مســئول: 
shahram.vaziri@gmail.com :پست الكترونيك

دریافت: 98/5/20   پذیرش: 98/9/16

چکیده
مقدمــه: انتخــاب محتــوا درعین‌حــال کــه یکــی از مشــکلات مهــم تدویــن برنامــه آموزشــی اســت، یــک راه‌حــل بــرای رفــع مشــکلات 
ــش‌ از  ــوزش پی ــه‌ی آم ــوای برنام ــی محت ــر، ارزش‌یاب ــش حاض ــدف از پژوه ــود. ه ــوب می‌ش ــی محس ــه آموزش ــای برنام و چالش‌ه

ــت.  ــانی آن اس ــی و به‌روزرس ــور بازبین ــتی به‌منظ ــازمان بهزیس ‌ازدواج س
ــدرس کشــوری  ــداد 25 متخصــص ازدواج و 22 م ــه‌ی حاضــر، روی تع ــردی، توصیف-پیمایشــی و آمیخت ــه‌ی کارب روش کار: مطالع
ــاس  ــش، مقی ــزار پژوه ــدند. اب ــاب ش ــد انتخ ــی هدف‌من ــری غیراحتمال ــه روش نمونه‌گی ــرکت‌کنندگان ب ــت. ش ــام گرف ــه انج برنام
محقق‌ســاخته مبتنــی بــر اصــول انتخــاب محتــوا بــا 31 آیتــم و طیــف نمره‌گــذاری چهاردرجــه‌ای و چهــار پرســش بــاز پاســخ بــود. 

ــود. ــالای 0/79 ب ــا، ب ــوع آیتم‌ه ــک و مجم ــرای تک‌ت ــوا ب ــی محت ــاخص روای ش
ــت و در  ــری و اهمی ــری و امکان‌پذی ــت یادگی ــه، ســودمندی، قابلی ــار و علاق ــار اصــاح، اصــول اعتب یافته‌هــا: براســاس نمــرات معی
ــروه  ــق گ ــب تواف ــن، ضری ــد. هم‌چنی ــوا بودن ــرای اصلاحــات محت ــت 2، 3، 4 و 5 ب ــب دارای اولوی ــه ترتی ــش ب ــت ســاختار دان نهای
متخصصــان و مدرســان در مــورد مطلوبیــت برنامــه 0/68 بــود. در بخــش کیفــی، در پــی کدگــذاری انتخابــی پرســش‌های بازپاســخ، 
تعــداد 9، 11، 10 و 8 کــد به‌ترتیــب بــرای پرســش‌های بازپاســخ مربــوط بــه حــذف مطالــب، حفــظ مطالــب، اضافه‌کــردن مطلــب و 

ــود. ــی ب ــع علم ــاد منب پیش‌نه
نتیجه‌گیــری: نتایــج نشــان داد بــرای ارتقــا و بهبــود کیفیــت محتــوا بهتــر اســت اصلاحــات بــا تمرکــز بــر روزآمــدی و اعتبــار علمــی 
مطالــب، تناســب محتــوا بــا شــرایط و ویژگی‌هــای گــروه هــدف برنامــه، تناســب بــا فضــای حاکــم بــر جامعــه و نیــز روش تدریــس 
مطالــب صــورت گیــرد. هم‌چنیــن، بــا توجــه بــه نمــره ضریــب توافــق می‌تــوان گفــت محتــوای موجــود از نظــر اهمیــت در بالاتریــن 

ســطح و از نظــر علاقــه در پایین‌تریــن ســطح از مطلوبیــت ارزش‌یابــی شــد.
گل‌واژگان: ارزش‌یابی محتوا، آموزش پیش ‌از ‌ازدواج، اصول انتخاب محتوا

مقدمه
ــازی  ــرای غنی‌س ــا ب ــران، تلاش‌ه ــر در ای ــال‌های اخی در س
ــر برنامه‌هــای پیــش از ازدواج متمرکــز شــده  و تقویــت ازدواج‌ ب
اســت ]1[. برنامه‌هــای پیش‌گیــری و آماده‌ســازی پیــش از 
ــش  ــوزش پی ــش از ازدواج1 و آم ــاوره پی ــه دو روش مش ازدواج ب
از ازدواج2 اجــرا می‌شــوند ]2[. آمــوزش پیــش از ازدواج بــه 
ــت  ــش از ازدواج اس ــای پی ــازی رابطه‌ه ــد غنی‌س ــای فراین معن
]3[ کــه منجــر بــه خشــنودی بیش‌تــر و ثبــات در ازدواج شــده و 
می‌توانــد از نارضایتــی و شکســت در ازدواج و تمایــل بــه طــاق 

ــد ]4[. ــری کن ــی پیش‌گی احتمال
1 premarital counseling
2 premarital education

ده‌هــا نــوع برنامــه‌ی آمــوزش پیــش از ازدواج در دنیــا وجــود 
دارد کــه عمومــا روانی-آموزشــی و مهارتــی بــوده ]5[ و از نظــر 
رویکــرد ارایــه‌ی خدمــات، محتــوا، گــروه هــدف و حتــی ارزش 
علمــی، متفــاوت هســتند ]3[. باوجوداین‌کــه داشــتن پشــتوانه‌ی 
علمــی در مــورد ارزش‌یابــی و اثربخشــی برنامه‌هــای آموزشــی، 
ــرای تاییــد آن‌هــا شناخته‌شــده، امــا فقــدان  مــاک عمــده‌ای ب
ــش  ــای پی ــی آموزش‌ه ــی و ارزش‌یاب ــات تجرب ــص تحقیق و نق
از ازدواج، همــواره از نگرانی‌هــای عمــده ایــن برنامه‌هــا در 

سراســر جهــان بــوده اســت ]6[.
ــش از  ــوزش پی ــه‌ی آم ــتی، برنام ــازمان بهزیس ــران س در ای
ــه و  ــه پیش‌گیران ــک برنام ــوان ی ــال 1381 به‌عن ازدواج را در س
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ارتقایــی، باهــدف افزایــش توانمنــدي افــراد در انتخــاب همســر 
و تشــيكل خانــواده‌ی موفــق تدویــن کــرد ]7[‌. بــرای طراحــی، 
اجــرا و نظــارت بــر چنیــن برنامــه‌ای بــا ایــن ســطح از جامعیــت 
ــاص  ــیاری اختص ــه‌ی بس ــان و هزین ــرژی، زم ــری، ان و فراگی
داده‌شــده اســت ]8[. محتــوای آمــوزش پیــش از ازدواج ســازمان 
بهزیســتی تــا حــدودی مبتنــی بــر برنامــه‌ی آماده‌ســازی/

غنی‌ســازی اولســون بــوده ]9[ و از ســال 1381 تاکنــون بــدون 
ــت؛  ــده اس ــدف ارایه‌ش ــروه ه ــه گ ــانی ب ــش و به‌روزرس ویرای
ایــن در حالــی اســت کــه محتــوای برنامــه اولســون در فاصلــه‌ی 
ــر اســاس نتایــج مطالعــات مــداوم  ــا 2009 ب ســال‌های 1977 ت
روایی‌یابــی3و به‌منظــور ارتقــای ســطح علمــی و اثربخشــی 
ــه  ــش قرارگرفت ــی و ویرای ــورد بازبین ــه م ــش مرتب ــه، ش برنام
]10[، در ســال 2014 محتــوای جدیــدی بــه آن اضافه‌شــده و در 
ــازی/ ــه آماده‌س ــی برنام ــده نهای ــخه بازبینی‌ش ــال 2017 نس س

ــه اســت ]11[. غنی‌ســازی انتشــار یافت
ــوان  ــی به‌عن ــد ارزش‌یاب ــتم نظام‌من ــی سیس ــه طراح بااین‌ک
ــعه  ــایی، توس ــرای شناس ــروری ب ــی و ض ــد اساس ــک فراین ی
آموزشــی  برنامــه  یــک  تاثیــرات  و  نتایــج  و ســازمان‌دهی 
شناخته‌شــده ]12[، امــا طبــق بررســی پیشــینه‌ی پژوهــش و نیــز 
ــازمان بهزیســتی کشــور  ــرد س ــت عمل‌ک ــر مدیری ــزارش دفت گ
ــون  ــوزش، تاکن ــن آم ــرای ای ــال از اج ــت 15 س ــا گذش ]13[، ب
و  ارزش‌یابــی  به‌منظــور  علمی-پژوهشــی  اقــدام  هیچ‌گونــه 
ــر از  ــن ام ــه و ای ــورت نگرفت ــه ص ــوای برنام ــانی محت به‌روزرس
ــی  ــه، یک ــازمانی برنام ــدگان س ــران و تصمیم‌گیرن ــدگاه مدی دی
ــر  ــه تغیی ــه ب ــا توج ــه ب ــت ک ــی اس ــا و دغدغه‌های از چالش‌ه
ــد  ــان و رش ــی انس ــاد زندگ ــام ابع ــه در تم ــدون وقف ــریع و ب س
ــد  ــری در عصــر حاضــر ]14[، می‌توان ــای یادگی انفجــار‌ی نیازه
نقطه‌ضعــف مهمــی بــرای برنامــه محســوب شــده و اثربخشــی 

ــد. ــرار ده ــر ق آن را تحــت تأثی
محتــوای آموزش‌هایــی ازاین‌دســت، همــواره بایــد مــورد 
و  قرارگرفتــه  دگرگونــی  و  بررســی  و  نقــد  تجزیه‌وتحلیــل، 
ــداف  ــی و اه ــای علم ــول و معیاره ــا اص ــق ب ــت مطاب درنهای
ــق  ــراي تحق ــتين گام ب ــرا نخس ــوند؛ زی ــف ش ــده، تالی تعیین‌ش
اهــداف آموزشــی، انتخــاب محتــواي مناســب و مطلــوب اســت 

.]15[
ــم‌کاران  ــت4 و ه ــش از ازدواج، فاوس ــوزش پی ــا آم ــه ب در رابط
)2010( بیــان کردنــد کــه بــه علت ایجــاد تغییــر در ارتباطــات افراد 
ــای  ــه آموزش‌ه ــوا و روش ارای ــی محت و اشــکال ازدواج، ارزش‌یاب
پیــش از ازدواج امــری ضــروری اســت ]16[. بســتانی خالصــی و 
ــش  ــوزش پی ــای آم ــن چالش‌ه ســیم‌بر )2017( یکــی از مهم‌تری
ــد ]3[. نتایــج  از ازدواج در ایــران را ضعــف ارزش‌یابــی ذکــر کردن
برخــی پژوهش‌هــا در ایــران حاکــی از مشــکل عدم‌تطابــق 
ــای  ــود آموزش‌ه ــوای موج ــا محت ــن ب ــی زوجی ــای آموزش نیازه
پیــش از ازدواج اســت ]19- 17[ و نیــز یافته‌هــای مطالعاتــی 

3 Validation
4 Fawcett

ــم‌کاران )2017(  ــنی5و ه ــه‌ی مهرالحس ــون مطالع ــر، هم‌چ دیگ
و پرهیــزگار6 و هــم‌کاران )2017( حکایــت از نامناســب‌بودن 
ــی  ــرورت بازبین ــش از ازدواج و ض ــوزش پی ــوای آم ــت محت کیفی
ــای  ــات و نیازه ــه ارتباط ــه ب ــا توج ــا ب ــانی برنامه‌ه و به‌روزرس
ــر،  ــش حاض ــن‌رو در پژوه ــدف دارد ]21-20[. ازای ــای ه گروه‌ه
محتــوای آمــوزش پیــش از ازدواج ســازمان بهزیســتی بــر اســاس 
ــوان  ــه به‌عن ــان برنام ــر مدرس ــوا، از منظ ــاب محت ــول انتخ اص
ــان  ــوان ارزش‌یاب ــان ازدواج به‌عن ــی و متخصص ــان درون ارزش‌یاب

ــرار گرفــت. ــی ق ــی مــورد ارزش‌یاب بیرون
روش‌کار

مطالعــه حاضــر از نظــر هــدف، کاربــردی7، از حیــث شــیوه‌ی 
ــت  ــر ماهی ــی9 و از منظ ــی8- پیمایش ــا، توصیف ــردآوری داده‌ه گ
داده‌هــا، آمیختــه10 - گنجانده‌شــده11 اســت. جامعــه آمــاری 
شــامل دو گــروه متخصصــان ازدواج و مدرســان کشــوری 
ــود.  ــتی ب ــازمان بهزیس ــش از ازدواج س ــوزش پی ــه‌ی آم برنام
نمونه‌گیــری در هــر دو گــروه بــه روش غیر‌احتمالــی هدفمنــد12 
صــورت گرفــت. تعــداد نمونــه جامعــه اول 25 نفــر متخصــص در 
زمینــه‌ی ازدواج بــود کــه بــه لحــاظ تولیــدات علمــی، پژوهشــی، 
تالیفــی و خدمــات مشــاوره و روان‌درمانــی در زمینــه‌ی ازدواج و 
ــده از  ــه‌ی اتخاذش ــد. نمون ــده بودن ــور شناخته‌ش ــواده در کش خان
جامعــه دوم، تعــداد 22 نفــر مــدرس منتخــب کشــوری برنامــه‌ی 
ــر  ــاون دفت ــد مع ــورد تایی ــه م ــود ک ــش از ازدواج ب ــوزش پی آم
مشــاوره و امــور روان‌شــناختی ســازمان بهزیســتی بودنــد. ابــزار 
پژوهــش یــک مقیــاس محقق‌ســاخته بــا تعــداد 31 گویــه 
و طیــف نمره‌گــذاری چهاردرجــه‌ای 1 )بســیار ضعیــف(، 2 
ــش  ــداد 4 پرس ــوب( و تع ــی خ ــوب( و 4 )خیل ــف(، 3 )خ )ضعی
ــاب  ــه انتخ ــول هفتگان ــاس اص ــر اس ــاس ب ــود. مقی ــخ ب باز‌پاس
محتــوا یعنــی اصــل اهمیــت، اعتبــار، علاقــه، قابلیــت یادگیــری، 
ســودمندی، امکان‌پذیــری و توجــه بــه ســاختار دانــش طراحــی 
ــل یافته‌هــای  ــا هــدف تکمی ــز ب شــد. پرســش‌های باز‌پاســخ نی
ــای  ــر، داده‌ه ــش حاض ــع در پژوه ــد. درواق ــی ش ــی طراح کم
کیفــی نقــش حمایتــی یــا ثانویــه را بــرای داده‌هــای کمــی ایفــا 
ــر  ــه نظ ــد از: »ب ــارت‌ بودن ــخ عب ــش‌های باز‌پاس ــد. پرس کردن
شــما کدام‌یــک از بخش‌هــای کتــاب بهتــر اســت حــذف 
ــه نظــر شــما کدام‌یــک از بخش‌هــای  شــود؟ )پرســش 32(، »ب
ــر  ــه نظ ــش 33(، »ب ــود؟« )پرس ــظ ش ــت حف ــر اس ــاب بهت کت
ــه  ــر اســت ب ــی بهت شــما چــه مباحــث، موضوعــات و نظریه‌های
کتــاب اضافــه شــود؟« )پرســش 34( و »چــه منابعــی را جهــت 

به‌روزرســانی کتــاب پیش‌نهــاد می‌کنیــد؟« )پرســش 35(.

5  Mehrolhassani
6  Parhizgar
7  Applied research
8  Descriptive
9  Survey
10 Mixed method
11 Embedded
12 Purposive
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مجله تحقیقات نظام سلامت حکیم

ــی ]15[  ــوی نظــری مشــخص ملک ــاس الگ ــزار براس ــن اب ای
ــش‌ از  ــواده، پی ــوزش خان ــای آم ــان حوزه‌ه ــط متخصص و توس
ازدواج و ســنجش ‌اندازه‌گیــری، دارای شــواهد لازم بــرای روایــی 
ــوا  ــی محت ــواهد روای ــی ش ــرای بررس ــن، ب ــود. در ضم ــازه ب س
ــان  ــران و کارشناس ــا مدی ــاتی ب ــی جلس ــوری، ط ــی ص و روای
ســتادی و طــراح برنامــه آمــوزش پیــش‌ از ‌ازدواج کــه متشــکل از 
روان‌پزشــک، روان‌شــناس بالینــی و روان‌شــناس تربیتــی بودنــد، 
ت‌کتــک آیتم‌هــا دو دور13 مــورد بررســی قــرار گرفــت و مــوارد 
دارای ابهــام، اصــاح‌ و پرســش‌های ضــروری کــه از نظــر 
ــخه  ــت نس ــد و درنهای ــه گردی ــود، اضاف ــده ب ــگر دورمان پژوهش
ــد  ــه تایی ــوری ب ــی ص ــوا و روای ــی محت ــث روای ــی از حی نهای
ــوا14،  ــی محت ــاخص روای ــن ش ــت تعیی ــس از آن، جه ــید. پ رس
ــت  ــان مدیری ــر از متخصص ــار ده نف ــده در اختی ــخه نهایی‌ش نس
ــش‌نامه  ــای پرس ــک از آیتم‌ه ــا هری ــت ت ــرار گرف ــی ق آموزش
از نظــر دو مــاک قابل‌فهــم15 و مرتبــط بــودن16 در طیــف 
ــداد  ــت تع ــه درنهای ــد، ک ــی گردن ــرت ارزیاب ــه‌ای لیک چهاردرج
ــخ  ــش پاس ــزار پژوه ــه اب ــل ب ــور کام ــص به‌ط ــش متخص ش
ــک و مجمــوع  ــرای ت‌کت دادنــد. شــاخص روایــی محتــوا ب
ــر  ــه ب ــود ک ــالای 0/79 ب ــاک، ب ــر دو م ــر ه ــا از نظ آیتم‌ه
ــی  ــاخص روای ــم‌کاران )2017(، ش ــاری17 و ه ــر ی ــاس نظ اس
محتــوای بــالای 0/79، نشــان از روایــی قابل‌قبــول اســت ]22[.

اجرای پژوهش در دو فاز صورت گرفت:
اقدامات فاز یکم½½
ــاب  -11 ــول انتخ ــتخراج اص ــش، 2-اس ــات پژوه ــی ادبی بررس

محتــوا ]15[ و طراحــی آیتــم بــرای هــر یــک از اصــول، 3- 
ــه  ــتی، مصاحب ــازمان بهزیس ــی س ــوای آموزش ــی محت بررس
ــا  ــنایی ب ــه و آش ــتادی18 برنام ــان س ــران و کارشناس ــا مدی ب
اهــداف برنامــه، 4- طراحــی نســخه اولیــه‌ی ابــزار در قالــب 
پرســش‌های کمــی و کیفــی، 5- بررســی ویژگی‌هــای 

ــازی آن. ــزار و نهایی‌س ــنجی اب روان‌س
اقدامات فاز دوم½½

طراحــی شــیوه جمــع‌آوری داده‌هــا و انتخــاب گــروه نمونــه،  -11
ــوری و  ــب کش ــان منتخ ــه مدرس ــش ب ــزار پژوه ــال اب 2- ارس
متخصصــان ازدواج، 3- اســتخراج نمــره‌ی مطلــوب بــرای هــر آیتم 
بــا مشــارکت طــراح برنامــه. در ایــن راســتا از طــراح برنامه خواســته 
شــد در هــر آیتــم مشــخص کنــد که مدرســان یــا متخصصــان باید 
چــه پاســخی بدهنــد تــا انتظــار ایشــان از طراحــی بــرآورده شــود؛ 
درواقــع نمــره مطلــوب، اســتاندارد و ملاکــی بــرای برنامــه اســت، 
بــا در نظــر گرفتــن شــرایط و محدودیت‌هــای آن، کــه بــه عنــوان 
ــی‌رود،  ــه‌کار م ــه ب ــروه نمون ــرای ســنجش نظــرات گ شــاخصی ب

13 Round
14 Content Validity Index (CVI)
15 Clarity
16 Relevency
17 Yari
 منظور از ستاد، معاونت مشاوره سازمان بهزیستی کشور است. 18

ــش  ــای بخ ــات، 5- ورود داده‌ه ــع‌آوری اطلاع ــری‌ و جم 4- پیگی
ــوم  ــاری عل ــته‌ی آم ــزار بس ــت‌ودوم نرم‌اف ــخه بیس ــی در نس کم
اجتماعــی19 و تحلیــل داده‌هــا، 6- تعییــن نمــره‌ی معیــار اصــاح20، 
ایــن نمــره براســاس تفــاوت نمــرات گــروه نمونــه بــا نمــره مطلوب 
ایجــاد می‌شــود. بــا اســتفاده از ایــن نمــره می‌تــوان اولویت‌بنــدی 
ــا اصــول  ــر اصــل در مقایســه ب ــرای ه ــوا را ب اصلاحــات در محت
ــار  ــره‌ی معی ــت آوردن نم ــرای به‌دس ــود. ب ــخص نم ــر مش دیگ
اصــاح، ابتــدا میانگیــن نمــره‌ی ارزشــیابی مدرســان و متخصصــان 
بــرای هــر یــک از اصــول انتخــاب محتــوا محاســبه گردیــد. در گام 
بعــد، اختــاف نمــرات مدرســان و متخصصــان بــا نمــره‌ی طــراح 
ــاح  ــره‌ی اص ــل، نم ــبه و ماحص ــوب( محاس ــره مطل ــه )نم برنام
نامیــده شــد. ســپس نســبت نمــره‌ی اصــاح هــر یــک از اصــول 
بــر انحــراف اســتاندارد نمــرات اصــاح محاســبه شــد تــا بــه نمــره 
ــارت  ــدول 2(. به‌عب ــوند )ج ــل ش ــاح تبدی ــتاندارد( اص ــار )اس معی
‌دیگــر، نمــره‌ی معیــار اصــاح، میــزان انحــراف نمــره‌ی هــر اصــل 
در مقیــاس انحــراف اســتاندارد اصــول انتخــاب محتــوا اســت. برای 
ایجــاد شــیوه‌ی تفســیر، دامنــه‌ی نمــرات معیــار اصــاح بــه شــش 
طبقــه بــا فواصــل مســاوی تبدیــل شــد. نمــره‌ی اصــاح بالاتــر، 
ــر اصــاح اســت و برعکــس  ــت بیش‌ت ــا اولوی ــی ب نشــانگر اصول

)جــدول 1(.
جدول 1. تفسیر نتایج نمره‌ی اصلاح

تفسیرمحدوده‌ی نمراتاولویت
حتمی4/44 به بالایکم

ضروری3/57 تا 4/43دوم

بسیار لازم2/7 تا 3/56سوم

لازم1/74 تا 2/6چهارم

انجام شود بهتر است 0/87 تا 1/73پنجم

انجام نشود مشکلی پیش نمی‌آید0/86 به پایینششم

ــر اســاس روش‌  داده‌هــای حاصــل از پرســش‌های باز‌پاســخ ب
اســتراس و کربیــن21 کــه مبتنــی بــر نظریــه داده بنیــاد22 اســت، 
تحلیــل گردیــد. ایــن شــیوه شــامل ســه مرحله کدگــذاری بــاز23، 

محــوری24 و انتخابــی25 اســت ]23[.
یافته‌ها

و  کمــی  پژوهــش  یافته‌هــای  از  بخشــی  ازآن‌جایی‌کــه 
بخشــی دیگــر کیفــی هســتند، ابتــدا بــه ارایــه یافته‌هــای کمــی 

ــم. ــی می‌پردازی ــپس کیف و س
بخش کمی:

ــره  ــه و نم ــروه نمون ــرات گ ــی نم ــای توصیف ــدول 2 ویژگی‌ه  ج
ــد.  ــان می‌ده ــده‌آل را نش ــوب و ای مطل

19 Statistical Package for the Social Science (SPSS22)
20 Standard score of correction
21 Strauss & Corbin
22 Grounded Theory
23 Open coding
24 Axial coding
25 Selective coding
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جدول 2. شاخص‌های توصیفی تفاوت نمرات گروه نمونه با نمره‌ی مطلوب و ایده‌آل و اولویت‌بندی اصلاح

نمره‌ی اصل
مطلوب

معیار 
نمره‌ی اولویت اصلاحاصلاح

ایده‌آل
معیار 
اصلاح

اولویت 
اصلاح

نمره معیار 
اصلاح کل

اولویت کل 
اصلاح

0/070/1551/073/8221/994اهمیت

1/312/7931/314/6813/732اعتبار

1/142/4341/485/2913/862علاقه

0/831/7741/174/1822/973سودمندی

0/701/4950/762/7132/104قابلیت یادگیری

0/140/3061/144/0722/184امکان‌پذیری

0/440/9450/692/4641/705ساختار دانش

0/661/09میانگین

انحراف 
0/470/28استاندارد

نتایــج ایــن جــدول نشــان می‌دهــد کــه میانگیــن تفــاوت نمره‌ی 
ــتاندارد آن  ــوب 0/66 و انحــراف اس ــره‌ی مطل ــا نم ــه ب ــروه نمون گ
0/47 اســت. ایــن در حالــی اســت کــه میانگیــن تفــاوت گــروه نمونه 
ــت.  ــتاندارد آن 0/28 اس ــراف اس ــده‌آل 1/09 و انح ــره‌ی ای ــا نم ب
هم‌چنیــن، جــدول 2 حاکــی از آن اســت کــه طبــق نمــره‌ی معیــار 
اصــاح، تفــاوت نمــره‌ی گــروه نمونــه و نمــره‌ی مطلــوب بر اســاس 
محــدوده‌ی نمــرات تعیین‌شــده در جــدول 1، انجــام اصلاحــات در 
ــاس  ــر اس ــه ب ــوده، در‌حالی‌ک ــیار لازم ب ــد بس ــار، در ح ــل اعتب اص
ــده‌آل، انجــام اصلاحــات طبــق  ــه و ای تفــاوت نمــره‌ی گــروه نمون
ــت،  ــق اصــول اهمی ــه در حــد حتمــی و طب ــار و علاق اصــول اعتب

ــد ضــروری اســت.  ــری، در ح ــودمندی و امکان‌پذی س
و  متخصصــان  گروه‌هــای  توافــق  ضریــب  بعــد،  گام  در 

ــوزش  ــاب آم ــوای کت ــاب محت ــول انتخ ــورد اص ــان در م مدرس
پیــش‌ از‌ ازدواج محاسبه‌شــد. بــه ایــن صــورت کــه تعــداد 
متخصصــان و مدرســانی کــه نمــره 3 و 4 بــه پرســش‌های هــر 
ــج  ــد. نتای ــخ‌گویان تقسیم‌ش ــداد کل پاس ــر تع ــد ب ــل داده‌ان اص

ــت. ــده اس ــان داده‌ش ــدول 3 نش ــبه در ج ــن محاس ای
ــوای  ــی محت ــاخص روای ــم‌کاران، ش ــو26 و ه ــر بژن ــق نظ طب
طبــق   .]24[ اســت  قابل‌قبــول   0/78 از  بالاتــر  و  مســاوی 
ــر  ــان ب ــان و مدرس ــدول 3، متخصص ــق کل در ج ــب تواف ضری
ایــن امــر توافــق نســبی دارنــد کــه محتــوای بســته‌ی آمــوزش 
پیــش از ازدواج، تنهــا در اصــل اهمیــت )0/81=ضریــب توافــق( 
ــار  ــل اعتب ــوص اص ــول، به‌خص ــایر اص ــوده و در س ــب ب مناس

ــی دارد. ــبتا پایین ــت نس ــق(، مطلوبی ــب تواف )0/47= ضری
26 Bejnö

جدول 3: ضریب توافق گروه‌های نمونه برای اصول انتخاب محتوا

انحراف میانگین کلپرسششمارهاصل
استاندارد

ض.ت
متخصص

ض.ت
مدرس

ض.ت
کل 

ت
می

اه
3/20/5هماهنگی با اهداف برنامه1

0/850/780/81
3/20/6رشد توانایی، مهارت و نگرش2
2/60/6تقویت بعد غیرشناختی 3
2/90/9کمک به درک تجربیات4

بار
عت

2/80/9استفاده از منابع معتبر علمی5ا
0/630/310/47 2/50/5نو‌و‌جدید‌بودن مطالب6

2/70/8جامع‌ومانع‌‌بودن مطالب7

قه
علا

2/20/5مطابقت با علایق مخاطبان8
0/530/630/58 2/40/6جذابیت ظاهری و بصری9

3/00/6کنجکاوی و انگیزه‌ی یادگیری مخاطب10

ی
ند

دم
سو

3/20/7مفید‌و‌سودمندبودن11

0/720/570/65

3/10/7کاربردی‌بودن12
3/10/8درک نقش خود در ازدواج13
2/40/7تاثیرگذاری بر کیفیت ازدواج‌ها14
2/40/6افزایش استقبال از ازدواج15
2/80/5ارتباط با مسائل و تجربیات روز16

26 Bejnö
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مجله تحقیقات نظام سلامت حکیم

ی
یر

دگ
 یا

ت
بلی

قا

3/30/6قابل‌فهم‌‌بودن17

0/680/790/74

3/20/8توالی منطقی18
3/00/6تناسب با توانایی ذهنی مخاطب19
2/70/7تناسب با آموخته‌های قبلی مخاطبان20
2/60/7تناسب با تفاوت‌های فردی مخاطبان21
3/00/7تمرینی‌بودن و جلب مشارکت یادگیرندگان22

ی
یر

پذ
ان‌

مک
3/00/8تناسب با مدت‌زمان کارگاه )24 ساعته(23ا

0/800/700/75
2/70/9قابلیت ارایه کوتاه‌مدت برنامه24
2/80/6تناسب با فضای سیاسی-اجتماعی جامعه25
2/80/7تناسب با ارزش‌ها و فرهنگ حاکم بر جامعه26
2/90/6ارتقای فرهنگ و ارزش‌های اجتماعی جامعه27

ش
دان

ار 
خت

2/90/6تناسب با خزانه‌ی رفتاری و دانشی مخاطبان28سا

0/780/780/78
2/90/6پرداختن به مفاهیم کلیدی مرتبط با موضوع29
3/10/6انسجام و پیوستگی مطالب30
2/80/8استفاده از مثال‌ها و شواهد ملموس31

بخش کیفی: 
ــزار  ــاز اب ــه پرســش‌های ب ــی ب ــذاری انتخاب ــج حاصــل از کدگ نتای
ــه تفکیــک هــر پرســش در جــدول 4 ارایــه‌ شــده اســت. پژوهــش ب

نتایــج جــدول 4 نشــان می‌دهــد کــه در پاســخ بــه پرســش 
لحــاظ  از  و  بــوده  قدیمــی  کــه  بخش‌هایــی  حــذف   ،32
ــای  ــز حــذف فصل‌ه ــف هســتند و نی ــتناددهی علمــی ضعی اس
مربــوط بــه پــس از انتخــاب همســر، مــورد تاکیــد قــرار 
ــا  ــه حفــظ فصــول اول ت ــه پرســش 33، ب گرفــت. در پاســخ ب
ــه  ــای مربوط ــی و مثال‌ه ــی موضوع ــت توال ــا رعای ــم ب پنج
ــرورش‌دادن و  ــش 34، پ ــل پرس ــج تحلی ــد. در نتای ــاره ش اش

انتخــاب  از  پیــش  بــه  مربــوط  بخش‌هــای  اضافه‌کــردن 
همســر پیش‌نهــاد شــد، بــه نحوی‌کــه در عیــن ارتقــای 
ــط  ــناختی مرتب ــای روان‌ش ــوزی و آزمون‌ه ــش، از مهارت‌آم دان
نیــز بهره‌گرفتــه شــود. هم‌چنیــن، بهبــود شــیوه تدریــس 
کــه  بــود  پیش‌نهادهایــی  پرتکرارتریــن  جملــه  از  محتــوا 
مدرســان ارایــه دادنــد. در پاســخ بــه پرســش 35، بهره‌گیــری از 
منابعــی در حــوزه‌ی آمــوزش و مشــاوره‌ی پیــش از ازدواج و نیــز 
پژوهش‌هــای معتبــر داخلــی و خارجــی صــورت گرفتــه در ایــن 

ــد. ــه ش ــوارد توصی ــه م ــش از بقی ــه، بی زمین
جدول 4. کدگذاری انتخابی پاسخ‌های ارایه‌شده‌ی متخصصان و مدرسان به پرسش‌های باز 

پرسش 32
حذف مطالب

پرسش 33
حفظ مطالب

پرسش 34
اضافه‌کردن مطالب

پرسش 35
پیش‌نهاد منابع مفید

متخصصان
به‌روزرسانی و استناددهی صحیح منابع معتبر 

منابع مربوط به پیش از ازدواج )آموزش- پیش از انتخاب همسر )دانش، مهارت، آزمون(کل کتاب: تناسب توالی موضوعی و مثال‌هاعلمی و دینی
مشاوره(

منابع مربوط به پیش از ازدواج )آموزش انتخاب همسر )دانش، مهارت، آزمون(فصل آشنایی با تاکید بر جذابیت‌هاانسجام‌بخشی به مطالب
- مهارت(

کتاب‌هایی با مخاطب عامازدواج )دانش، مهارت، آزمون(مبحث نظریه‌های عشق در فصل عشقعدم‌تاکید بر کلیشه‌های جنسیتی
مناسب‌سازی فصل عشق و حذف آزمون 

کتاب‌های پایه )انسان‌شناسی- مطالعات پس از ازدواج )دانش، مهارت، آزمون(فصل انتخاب همسرقصه‌ی عشق
خانواده- خویشاوندی(

فصل دوره نامزدی با تاکید بر مراحل ازدواجکوتاه شدن ضرورت آموزش پیش از ازدواج
فصل دوره عقد و فصل سال اول زندگیزیر‌سؤال نبردن ازدواج خویشاوندی

مدرسان
حذف‌کردن فصل‌های مربوط به پس از 

بهره‌گیری از نتایج پژوهش‌های معتبر در ایران و بهبود روش تدریس کتابفصل 1 تا 5انتخاب همسر
منابع داخلی و خارجی

حذف‌کردن فصل آشنایی به علت ایجاد 
چالش‌ بی‌فایده

فصل 2 با تاکید بر جذابیت و خطاهای 
کتاب‌های تخصصی )خانواده و زوج‌درمانی و نقش عوامل مختلف در آمادگی‌های ازدواجدوران آشنایی

مشاوره‌ی پیش از ازدواج(
خلاصه‌کردن فصل عشق

کتاب‌های با مخاطب عام پیش از ازدواج )عشق و دوستی دختر و پسرفصل 3 با تاکید بر قصه‌های عشقخلاصه‌کردن بخش ازدواج موفق
صمیمت و آشنایی

فصل 4 با تاکید بر توافق و تفاهم و 
کتاب‌های با مخاطب عام پس از ازدواج )آموزش و آسیب‌های حوزه ازدواج و خانوادهملاک‌های انتخاب همسر

مهارت‌آموزی در روابط زناشویی(
بهره‌بردن از نظریه‌های پرکاربرد روان‌شناسی

فصل 1 با تاکید بر ضرورت آموزش پیش 
از ازدواج

نکات کلیدی در فرایند ازدواج )آشنایی، نامزدی، 
عقد، پس از ازدواج(
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313 پگاه گودرزی و همکاران

زمستان 98، دوره بیست‌ودوم، شماره چهارم، پیاپی 87

بحث
هــدف از مطالعه حاضــر، ارزش‌یابــی محتوای برنامــه‌‌ی آموزش 
پیــش از ازدواج ســازمان بهزیســتی کشــور اســت؛ به‌این‌منظــور، 
ــوا،  ــر اســاس اصــول انتخــاب محت ــی ب پرســش‌نامه‌ی ارزش‌یاب
ــوزه‌ی  ــان ح ــه و متخصص ــان برنام ــار مدرس ــی و در اختی طراح
ــج نشــان داد اصلاحــات لازم در مــورد  ــرار گرفــت. نتای ازدواج ق
روزآمــدی و اعتبــار علمــی مطالــب در حــد ضــروری بــوده 
ــار در  ــر اعتب ــوا را ازنظ ــان، محت ــان و مدرس ــروه متخصص و گ
ــن در  ــد. هم‌چنی ــی کردن ــف ارزیاب ــف و نســبتا ضعی ســطح ضعی
ــانی  ــر به‌روزرس ــان ب ــخ، متخصص ــش‌های بازپاس ــش پرس بخ
ــروه  ــی و گ ــی و دین ــر علم ــع معتب ــح مناب ــتناددهی صحی و اس
مدرســان بــر بهره‌گیــری از نتایــج پژوهش‌هــای معتبــر در 
ایــران و منابــع علمــی داخلــی و خارجــی تاکیــد کــرده و پیشــنهاد 
ــاب  ــع علمــی مورداســتفاده در هــر بخــش از کت ــد کــه مناب دادن
ــوا  ــی از محت ــی و قدیم ــد پشــتوانه علم ــب فاق ــده و مطال ذکرش
حــذف شــود. از ایــن رو، بــا توجــه بــه تنــوع بســته‌های آمــوزش 
ــرد روان‌شناســی، پیش‌نهــاد  پیــش از ازدواج و نظریه‌هــای پرکارب
ــع  ــر مناب ــروری ب ــوا، م ــاح محت ــی و اص ــرای بازبین ــود ب می‌ش
ــورت  ــش از ازدواج ص ــه‌ی پی ــی در زمین ــی و خارج ــر داخل معتب
گیــرد، مطالــب مفیــد و متناســب بــا فضــای فرهنگــی و اجتماعــی 
ــوردار  ــی برخ ــت کاف ــه از جامعی ــتخراج و به‌نحوی‌ک ــه اس جامع
باشــد، در جهــت تدویــن محتــوای جدیــد اســتفاده شــود. به‌نظــر 
ــر برنامــه آمادگی/غنی‌ســازی اولســون  ــه بســیار ب می‌رســد، تکی
و چنــد منبــع علمــی محــدود به‌عنــوان الگــو، بزرگ‌تریــن 
نقــص ایــن بســته آموزشــی اســت و بــرای رفــع آن بهتــر اســت 
نویســنده تلفیقــی خلاقانــه و جامــع از نظریــات پرکاربــرد و منابــع 
ــات تخصصــی خــود صــورت دهــد. در  ــا تجربی علمــی متعــدد ب
ایــن راســتا، ریچــاردی و گولتــی27 بیــان کردنــد کــه اســتفاده از 
منابــع علمــی و بــه‌روز، از ضروریــات برنامه‌هــای آموزشــی اســت 
ــی  ــر و بررس ــی معتب ــات علمی-پژوهش ــام اقدام ــکان انج و ام
ــری  ــع، بهره‌گی ــد ]25[. درواق ــم می‌کن ــه را فراه ــرات برنام تاثی
ــوای  ــن محت ــاز در تدوی ــن پیش‌نی ــر، اولی ــی معتب ــع علم از مناب

آموزشــی اســت ]26[.
تناســب محتــوا بــا شــرایط و ویژگی‌هــای گــروه هــدف برنامــه 
و نیــز فضــای حاکــم بــر جامعــه، توســط متخصصــان و مدرســان 
ــوان  ــاله را می‌ت ــن مس ــد. ای ــف ارزیابی‌ش در ســطح نســبتا ضعی
این‌گونــه تبییــن کــرد کــه احتمــالا محتــوای موجــود، متناســب 
بــا مقتضیــات و نیــاز جامعــه در زمــان تدویــن )ســال 1381( بوده 
و از آن زمــان تاکنــون گویــی کــه از قافلــه‌ی تغییــر و تحــولات 
ــان و فضــای  ــق و رغبت‌هــای جوان ــر ازدواج، علای بســیار در ام
فرهنگــی و اجتماعــی جامعــه جامانــده اســت. اطلاعــات حاصــل 
ــه ایــن  ــد ایــن امــر اســت؛ ب از تحلیــل بخــش کیفــی نیــز موی
ــد  ــاد کردن ــان پیش‌نه ــان و مدرس ــر متخصص ــه اکث ــورت ک ص
کــه در بازبینــی محتــوا، موضوعــات و مشــکلات جــاری جوانــان، 

27. Riccardi & Goletti

تغییــرات ازدواج در ســال‌های اخیــر و آســیب‌های جدیــد در 
ــان  ــرای مخاطب ــب ب ــا مطال ــود ت ــایی ش ــوزه‌ی ازدواج شناس ح
ــه  ــواردی ک ــن م ــه مهم‌تری ــردد. ازجمل ــر گ ــوس و جذاب‌ت ملم
چندیــن مرتبــه بــه آن اشــاره شــد، موضــوع فضــای مجــازی و 
اینترنــت و تاثیــر آن بــر ازدواج اســت کــه در محتــوای موجــود، 
هیــچ اشــاره‌ای بــه آن نشــده اســت؛ بنابرایــن، ازجملــه اقدامــات 
ــه  ــرد، مطالع ــورت گی ــد ص ــوا بای ــی محت ــه در بازبین ــی ک مهم
و بررســی مســایل و مشــکلات فعلــی جوانــان در حــوزه‌ی 
ازدواج اســت کــه می‌توانــد در قالــب نیازســنجی و مــرور منابــع 
ــا نظــر متخصصــان مختلــف ایــن حــوزه  علمــی انجام‌شــده و ب
تکمیــل و بــا فضــای اجتماعــی، فرهنگــی، سیاســی و ... جامعــه 
ــای  ــان جوی ــب، جوان ــا به‌این‌ترتی ــد ت ــته باش ــی داش هم‌خوان
ــن  ــذب چنی ــود، ج ــای خ ــکلات و دغدغه‌ه ــرای مش ــل ب راه‌ح
ــد و  ــب کنن ــر کس ــارت بیش‌ت ــش و مه ــوند، دان ــی ش دوره‌های
آمادگــی بهتــری بــرای ازدواج و انتخــاب همســر داشــته باشــند؛ 
ــه  ــده برنام ــداف از‌پیش‌تعیین‌ش ــه اه ــت ک ــت اس ــن حال در ای
ــرایط،  ــا ش ــوا ب ــورد تناســب محت ــد. در م ــد گردی ــق خواه محق
ویژگی‌هــا و تفاوت‌هــای مخاطبــان، فــودور و ســاکاس28 در 
ــه‌ی  ــر برنام ــن ه ــه در تدوی ــد ک ــان کردن ــود بی ــش خ پژوه
ــه شــود  ــان در نظــر گرفت ــی مخاطب ــش قبل ــد دان آموزشــی، بای
]27[. فیرفیلــد29 از قابلیــت یادگیــری به‌عنــوان یــک نکتــه مهــم 
در تدویــن و ارایــه‌ی محتــوای آموزشــی یادکــرده و اذعــان نمــود 
کــه آموزش‌گــران بایــد ســعی کننــد ضمــن در‌نظر‌گرفتــن 
ــا  ــه آن‌ه ــدی ب ــوارد جدی ــواره م ــران، هم ــی فراگی ــش قبل دان
آمــوزش دهنــد ]28[. نتایــج برخــی پژوهش‌هــا نشــان می‌دهــد 
کــه محتــوای آموزشــی بهتــر اســت دارای انعطاف‌پذیــری کافــی 
نســبت بــه تفاوت‌هــای فــردی باشــد؛ به‌ایــن معنــی کــه بــرای 
ــا توانایی‌هــا، ترجیحــات و مهارت‌هــای فــردی  افــراد مختلــف ب
ــم و  ــی قابل‌فه ــم آن به‌راحت ــته، مفاهی ــرد داش ــاوت، کارب متف
یادگیــری باشــد ]31-29[. در پژوهشــی دیگــر نیــز بــر اهمیــت 
جامعــه در تدویــن برنامــه‌ی آموزشــی تاکیــد شــده اســت 
]32[. ســپهرنیا و هــم‌کاران نیــز آمــوزش را بــه عنــوان ســرمایه 
فرهنگــی شــناخته و توصیــه کردنــد کــه آمــوزش در هــر جامعــه 
بایــد متاثــر از فضــای اجتماعــی- فرهنگــی حاکــم بــوده، موجــب 

ارتقــای ایــن فضــا شــود ]33[.
از دیگــر اصلاحاتــی کــه بــا توجــه بــه نتایــج پژوهــش بــرای 
ــات  ــد، اصلاح ــر می‌رس ــت به‌نظ ــوا دارای اهمی ــی محت بازبین
مربــوط بــه شــیوه‌ی ارایــه‌ و آمــوزش محتواســت. بنــا بــه نظــر 
ــه  ــاب گرچ ــب کت ــیاری از مطال ــان، بس ــان و مدرس متخصص
مفیدنــد، امــا عملــی نیســتند و نحــوه کاربــرد آن‌هــا بیان‌نشــده 
ــه  ــا ب ــات بســنده شــده اســت. آن‌ه ــه اطلاع ــر ارای ــا ب و صرف
ارایــه  ازجملــه  کتــاب،  تدریــس  روش  بهبــود  شــیوه‌های 
روش‌هــای  از  بهره‌گیــری  ملمــوس،  مثال‌هــای  و  شــواهد 
کاربــردی و عملــی، اســتفاده از اســتعاره بــرای انتقــال مفاهیــم، 

28 Fodor & Sakas
29 Fairfield

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 h

ak
im

.tu
m

s.
ac

.ir
 o

n 
20

26
-0

1-
26

 ]
 

                             6 / 11

http://hakim.tums.ac.ir/article-1-1942-fa.html


ارزش‌یابی محتوای آموزش‌ پیش ‌از ‌ازدواج سازمان بهزیستی...314

مجله تحقیقات نظام سلامت حکیم

ــاره  ــا اش ــرده و ب ــد ک ــب تاکی ــارکتی‌بودن مطال ــی و مش تمرین
ــش از  ــر بخ ــی در ه ــیر طولان ــده و تفاس ــب پراکن ــه مطال ب
کتــاب، پیش‌نهــاد دادنــد کــه بــا انسجام‌بخشــی و حــذف 
مطالــب غیرضــروری، بــه پیکربنــدی کلــی کتــاب سروســامان 
داده شــود. یافته‌هــا نشــان از ایــن واقعیــت دارد کــه محتــوا از 
نظــر ارایــه مثال‌هــا و شــواهد ملمــوس، پرداختــن بــه مفاهیــم 
کلیــدی و پایــه مرتبــط بــا موضــوع و جذابیــت ظاهــری 
ــد  ــه موی ــراردارد ک ــی ق ــبتا ضعیف ــت نس ــری، در وضعی و بص
ــاز  ــش‌های ب ــش پرس ــان در بخ ــان و مدرس ــرات متخصص نظ
ــان  ــوزی مخاطب اســت. طراحــی روش تدریســی کــه مهارت‌آم
ــزی کــرده باشــد، از  ــان برنامه‌ری ــش آن ــای دان ــار ارتق را در کن
ــود، به‌نحوی‌کــه در  ــدات متخصصــان و مدرســان ب دیگــر تاکی
ــراد  ــرای اف ــاب، فضایــی ب ــا مطالعــه‌ی کت ــا حتــی ب کارگاه و ی
ــرد دانــش آموخته‌‌شــده را درک نماینــد  فراهــم شــود کــه کارب
ــن  ــد؛ بنابرای ــت آورن ــه دس ــی لازم را ب ــر، توانای ــن ام و در ای
نقــش،  بــازی  تکنیــک  تصویرســازی،  باز‌ی‌هــا،  طراحــی 
ــراد و  ــره اف ــی روزم ــردی از زندگ ــای کارب ــواهد و مثال‌ه ش
ــر  ــرای ه ــی ب ــه‌ی فعالیت‌های ــا ارای ــاب کار ب ــی کت ــا طراح ی
ــود روش  ــب و بهب ــر مطال ــال بهت ــد در انتق ــوع می‌توان موض
ــه  ــه ب ــن توج ــد. ضم ــته باش ــزایی داش ــر به‌س ــس، تاثی تدری
جذابیــت محتــوا، روش تدریــس و فضــای کارگاه، جذابیــت 
ــوردار  ــی برخ ــت خاص ــز از اهمی ــاب نی ــری کت ــری و بص ظاه
اســت. در تدویــن هــر محتوایــی بایــد بــه جذابیــت ظاهــری و 
ــی و زیباســازی ظاهــری،  ــت صفحه‌آرای ــه کیفی بصــری، ازجمل
ــاب و تناســب  ــوای کت ــا محت ــط ب ــر مرتب ــری از تصاوی بهره‌گی
ــتا،  ــن راس ــود. در ای ــه ش ــوا توج ــر و حجــم محت ــداد تصاوی تع
دشــتی در پژوهــش خــود بــه ایــن نکتــه اشــاره کــرده کــه بــا 
ــار  ــد، انتظ ــای جدی ــراوان و فناوری‌ه ــات ف ــه امکان ــه ب توج
ــه و  ــی، خلاقان ــای آموزش ــن کتاب‌ه ــی و تدوی ــی‌رود طراح م
ــر  ــم در نظ ــه مه ــن نکت ــی ای ــار آموزش ــد و در آث ــذاب باش ج
ــئله  ــی مس ــری و گرافیک ــای ظاه ــه ویژگی‌ه ــود ک ــه ش گرفت
مهمــی اســت و بایســتی بــا حساســیت و توجــه مــورد ارزیابــی 
کتاب‌هــای  در  تصاویــر  به‌کارگیــری   .]34[ گیــرد  قــرار 
ــه،  ــزه‌ی مطالع ــاد انگی ــه ایج ــدی دارد، ازجمل ــی فوای آموزش
ــری  ــش یادگی ــن، افزای ــه‌ی مت ــه مطالع ــت ب ــه و دق جلب‌توج
و تســهیل یــادآوری، تقویــت ســواد و دانــش دیــداری فراگیــر، 
کاهــش زمــان لازم جهــت مطالعــه متــن و کاهــش خســتگی و 

ــه ]35[. ــن مطالع ــالت حی کس
یکــی دیگــر از نتایــج مهــم به‌دســت آمــده، اختــاف ضریــب 
ــار و ســودمندی  توافــق متخصصــان و مدرســان در اصــل اعتب
اســت. بــه ایــن صورت‌کــه متخصصــان نمــره‌ی بســیار 
ــوا را در  ــاص داده‌ و محت ــول اختص ــن اص ــه ای ــری را ب بالات
اصــول یادشــده، نســبتا خــوب ارزیابــی کردنــد. ایــن در حالــی 
ــه  ــوط ب ــق مدرســان، مرب ــب تواف ــن ضری ــه پایین‌تری اســت ک
اصــول اعتبــار و ســودمندی اســت و محتــوا را در اصــول مذکــور 
ــوا از  ــر محت ــت بالات ــد. مطلوبی ــی کردن ــف ارزیاب ــبتا ضعی نس

ــد  ــوان از چن ــان را می‌ت ــه مدرس ــبت ب ــان نس ــد متخصص دی
منظــر نگریســت. یکــی این‌کــه ایــن امــر احتمــالا بــه مســتقیم 
ــوزش  ــد آم ــان در فراین ــه‌ی متخصص ــودن و عدم‌تجرب درگیر‌نب
ازدواج ســازمان بهزیســتی  اختصاصــی برنامــه‌ی پیــش ‌از‌ 
ــد  ــت متعه ــه، سال‌هاس ــوری برنام ــان کش ــردد. مدرس برمی‌گ
ــدد و  ــدف متع ــای ه ــه گروه‌ه ــه ب ــن برنام ــوزش ای ــه آم ب
متفاوتــی هســتند و احتمــالا نمــره‌ی پایین‌تــر ارزش‌یابــی 
ــاط مســتقیم ایشــان  ــه و ارتب ــر و حاصــل تجرب ــا، واقعی‌ت آن‌ه
بــا گــروه هــدف اصلــی )جوانــان در آســتانه‌ی ازدواج( و 
ــر،  ــی دیگ ــه بیان ــت. ب ــه اس ــگران برنام ــن و آموزش متخصصی
ــه‌ی  ــگارش و مطالع ــم ن ــه در عال ــرد آن‌چه‌ک ــا ک ــوان ادع می‌ت
ــم واقعیــت  ــا آن‌چــه در عمــل و در عال کتا‌ب‌هــا وجــود دارد، ب
ــد.  ــاوت باش ــیار متف ــت بس ــن اس ــد ممک ــور می‌رس ــه ظه ب
ــود  ــش موج ــان دان ــاوت می ــوع تف ــد موض ــر می‌رس ــه نظ ب
ــع،  ــم واق ــه و عال ــاختن آن در جامع ــا عملی‌س ــا ب در کتاب‌ه
معضلــی اســت کــه همیشــه در دانشــگاه‌ها وجــود داشــته اســت؛ 
ــد  ــا ح ــگاه‌ها ت ــوزش در دانش ــا آم ــه غالب ــن صورت‌ک ــه ای ب
ــا  ــری ت ــه از یادگی ــل از این‌ک ــی‌رود؛ غاف ــش پیش‌م انتقال‌دان
به‌کار‌گیــری دانــش فاصلــه‌ی زیــادی اســت. البتــه ایــن ضعــف 
متوجــه ســازمان‌های اجرایــی ازجملــه ســازمان بهزیســتی 
هــم هســت کــه بــا ارتبــاط محــدود بــا دانشــگاه‌، بــه فاصلــه‌ی 
بیش‌تــر میــان فضــای اجــرا و فضــای دانشــگاه‌ها دامــن 
ــطح  ــن س ــا ای ــی ب ــه برنامه‌های ــت ک ــن جه ــد؛ از ای می‌زنن
ــرا  ــی و اج ــور طراح ــطح کش ــت را در س ــتردگی و اهمی از گس
ــن و  ــگاه‌ها، متخصصی ــه دانش ــی آن را ب ــا به‌خوب ــد، ام می‌کنن
دانشــجویان معرفــی نکــرده و آنــان را کم‌تــر درگیــر طراحــی، 
اجــرا، ارزشــیابی و ... می‌کننــد. ایــن مســئله در درجــه اول بــه 
ــن حجــم از  ــا ای ــی ب ــرا داده‌های ضــرر دانشــگاهیان اســت؛ زی
ــرای  ــد ب ــت داده و ناچارن ــی را از دس ــتردگی و ارزش علم گس
انجــام فعالیت‌هــای علمــی و پژوهشــی، غالبــا اقدامــات کوتــاه 
ــی  ــت‌آوردهای علم ــد و دس ــرا کنن ــده اج ــدت و آزمایش‌نش م
ــی  ــی کم ــرد اجتماع ــودمندی و کارب ــا س ــه‌ی آن‌ه و پایان‌نام
ــد. در  ــل نمای ــا را تکمی ــیو کتاب‌خانه‌ه ــا آرش ــته و نهایت داش
ــت  ــه عل ــه ب ــت ک ــازمان‌ها اس ــرر س ــه ض ــدی ب ــه بع درج
ــا،  ــایر کاره ــم س ــی و حج ــای اجرای ــودن در فعالیت‌ه درگیر‌ب
برنامه‌هــای  چنیــن  غنی‌کــردن  و  علمــی  به‌روز‌رســانی  از 
ــی  ــواهد علم ــتندات و ش ــوند و مس ــل می‌ش ــودمندی غاف س
ــرای  ــی ب ــرا و مرجع ــال‌ها اج ــتوانه‌ی س ــوان پش ــوی به‌عن ق
تصمیم‌گیــری و سیاســت‌گذاری تولیــد نمی‌کننــد. از ســوی 
دیگــر، مطلوبیــت پایین‌تــر محتــوا از دیــد مدرســان در اصــول 
اعتبــار و ســودمندی می‌توانــد در اثــر تعــدد برگــزاری کارگاه‌هــا 
ــدن و  ــه تکراری‌ش ــر ب ــه منج ــد ک ــی باش ــای آموزش و دوره‌ه
ــو و  ــه ن ــاز ب ــاس نی ــه و احس ــیدن برنام ــر رس ــی به‌نظ قدیم

ــرات در آن شــده اســت. ــال تغیی ــودن و اعم ــد ‌ب جدی
ــان و  ــه متخصص ــی ک ــن پیش‌نهاد‌های ــه پرتکرارتری ازجمل
ــای  ــی و ارتق ــور بازبین ــوالات به‌منظ ــش س ــان در بخ مدرس
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315 پگاه گودرزی و همکاران
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محتــوای موجــود مطــرح کردنــد بدیــن شــرح اســت: فصــول 
ــال  ــد و س ــزدی، عق ــه نام ــوط ب ــه مرب ــم ک ــا هفت ــم ت پنج
ــه  ــذف و ب ــر ح ــاب حاض ــت از کت ــترک اس ــی مش اول زندگ
محتــوای مربــوط بــه آمــوزش زندگــی خانــواده اضافــه گــردد؛ 
ــش از ازدواج  ــورد پی ــا در م ــب اختصاص ــر، مطال به‌عبارت‌دیگ
ــات در  ــون ارتباط ــی ‌چ ــد. موضوعات ــر باش ــاب همس و انتخ
فضــای مجــازی، رابطــه‌ی شــخصیت )نظریه‌هــای شــخصیت، 
اختــالات شــخصیت( و  و  آزمون‌هــای شــخصیت  انــواع 
ــش  ــوزش پی ــاوره و آم ــان مش ــز می ــر، تمای ــاب همس انتخ
از ازدواج، مهارت‌هــای لازم بــرای روابــط پیــش از ازدواج 
مثــل گفتگــوی موثــر، خودشناســی، خودآگاهــی، کنتــرل 
خشــم، انتقــاد کــردن و... در محتــوای موجــود گنجانــده 
متناســب  پرســش‌نامه‌های  و  آزمون‌هــا  هم‌چنیــن،  شــود. 
ــار از ازدواج،  ــش‌نامه‌ی انتظ ــل پرس ــاب، مث ــوع کت ــا موض ب
ــی  ــراد معرف ــه اف ــرای ازدواج و شخصیت‌شناســی ب ــی ب آمادگ
ــتفاده  ــا اس ــاب از آن‌ه ــکان، در کت ــورت ام ــا در ص ــود و ی ش
هم‌چــون  روی‌کرد‌هایــی  از  بهره‌گیــری  و  بررســی  شــود. 
ــرش  ــی، پذی ــواره درمان ــی، طرح ــژه، واقعیت‌درمان ــط اب رواب
ارتباطــی  تصویرســازی  دل‌بســتگی،  نظریــه  تعهــد،  و 
اکثــر  پیش‌نهاد‌هــای  دیگــر  از  گاتمــن  و  )ایماگوتراپــی( 

ــود. ــه ب ــروه نمون ــراد گ اف
نتیجه‌گیری

محتــوای برنامــه‌ی آمــوزش پیــش ‌از‌ ازدواج ســازمان بهزیســتی 
از منظــر متخصصــان و مدرســان برنامــه، نیازمنــد اصلاحاتی برای 
ادامــه اجــرای آن در کشــور اســت. ایــن اصلاحــات بهتــر اســت بــا 
تمرکــز بــر روزآمــدی و اعتبــار علمــی مطالــب، تناســب محتــوا بــا 
شــرایط و ویژگی‌هــای گــروه هــدف برنامــه، تناســب بــا فضــای 
حاکــم بــر جامعــه و نیــز روش تدریــس مدرســان صــورت گیــرد. 
ــن انجــام  ــا دانشــگاه‌ها و انجمن‌هــای علمــی و هم‌چنی ــاط ب ارتب
پــروژه نیازســنجی آموزشــی از مهم‌تریــن پیش‌نهــادات کاربــردی 

در راســتای انجــام ایــن اصلاحــات اســت.
کاربرد در تصمیم‌های مرتبط با سیاست‌گذاری 

در نظام سلامت
کیفیــت ازدواج تاثیراتــی قــوی بــر ســامت روانــی و 
ــای  ــر در ارتق ــای موث ــی از مولفه‌ه ــراد دارد. یک ــمانی اف جس
ایــن کیفیــت، توانمنــدی در انتخــاب همســر مناســب اســت. در 
ایــن راســتا، یــک اســتراتژی کاربــردی می‌توانــد آماده‌ســازی 
ــراد از طریــق آمــوزش‌‌ باشــد.  و افزایــش آگاهــی و دانــش اف
هر‌انــدازه ایــن آموزش‌هــا بــه لحــاظ محتوایــی غنی‌تــر 
بــوده و بــه گــروه هــدف بهتــر انتقــال یابنــد، احتمــال 
و  کــرده  انتخــاب  را  مناســب‌تری  افــراد همســر  این‌کــه 
در  اســت؛  بیش‌تــر  کننــد،  تجربــه  را  موفق‌تــری  ازدواج 
ــه  ــا ب ــد ابت ــش درص ــاهد کاه ــوان ش ــرایط می‌ت ــن ش ای
بیماری‌هــای روان‌تنــیِ متاثــر از تنــش و تاثیــرات منفــی 

ــود. ــاق ب ــا ط ــق ی ــای ناموف ازدواج‌ه

محدودیت‌های پژوهش
انتخــاب متخصصــان ازدواج تنهــا در محــدوده اســتان تهــران 
می‌توانــد به‌عنــوان محدودیــت ایــن پژوهــش در‌نظرگرفتــه 
ــردن  ــکان لحاظ‌ک ــدودی ام ــا ح ــه ت ــت ک ــه این‌جه ــود؛ ب ش
محتــوای  ارزش‌یابــی  در  را  فرهنگــی  دیدگاه‌هــای  تفــاوت 
برنامــه کاهــش داده اســت. هم‌چنیــن، ضیق‌وقــت گــروه 
ــه، علی‌الخصــوص متخصصــان ازدواج، امــکان مصاحبــه‌ی  نمون
از  یــک  هــر  درخصــوص  بیش‌تــر  بحــث  و  حضــوری 

پرســش‌های بــاز پژوهــش را از پژوهشــگر گرفــت.
پیش‌نهادهای پژوهش

ــی  ــور بررس ــه منظ ــور، ب ــی کش ــوع فرهنگ ــه تن ــه ب ــا توج ب
جامعــه،  فرهنگــی  فضــای  بــا  محتــوا  تناســب  دقیق‌تــر 
ــی  ــتان‌های کشــور در ارزش‌یاب ــایر اس متخصصــان ازدواج در س
ــاختاریافته‌ای  ــه‌ی س ــن مصاحب ــوند و هم‌چنی ــارکت داده ش مش

ــرد. ــورت گی ــه ص ــراد نمون ــا اف ــوری ب ــورت حض به‌ص

تشکر و قدردانی
ــن  ــوان »تدوی ــا عن ــی ب ــتخرج از پژوهش ــر مس ــه‌ی حاض مقال
مــدل مفهومــی ارزش‌یابــی چند‌ســطحی برنامــه‌ی آمــوزش 
ــی و  ــور بازبین ــور به‌منظ ــتی کش ــازمان بهزیس ــش از ازدواج س پی
ارایــه‌ی مــدل اجرایــی مناســب« بــود کــه بنــا بــه نیــاز و ســفارش 
معاونــت مشــاوره و امــور روان‌شــناختی ســازمان بهزیســتی کشــور 
)کارفرمــا( و بــا نظــارت دانشــکده‌ی علــوم تربیتــی و روان‌شناســی 
دانشــگاه شــهید بهشــتی، در قالــب رســاله‌ی دکتــری در دانشــگاه 

آزاد اســامی واحــد کــرج اجــرا شــد.
از جنــاب آقایــان مهــدی میرمحمدصادقــی )طــراح برنامــه(، 
بهــزاد وحیدنیــا )معــاون مشــاوره و امــور روان‌شــناختی ســازمان 
ــی  ــز مل ــس مرک ــش )ریی ــن زحمتک ــور(، حس ــتی کش بهزیس
راهبــری و توســعه‌ی ســامت روان ســازمان بهزیســتی(، 
رضایــی  مریــم  خانم‌هــا  و  جعفری‌نــژاد  کامــران  دکتــر 
پانتــه‌آ کریمــی  برنامــه( و  آقاجــان )کارشناســان ســتادی 
ــامت روان( و  ــعه س ــری و توس ــی راهب ــز مل ــناس مرک )کارش
ــر مشــاوره و امــور  ــرم اســتانی دفت هم‌چنیــن کارشناســان محت
روان‌شــناختی ســازمان بهزیســتی، به‌ســبب فراهم‌ســاختن 
مقدمــات و رفــع موانــع فنــی و اجرایــی ایــن پژوهــش و 
ــل  ــی به‌عم ــکر و قدردان ــت آن تش ــیر حرک ــازی مس هموارس
ــب  ــه ترتی ــان ب ــن، از متخصصــان ازدواج )آقای ــد. هم‌چنی می‌آی
ــر محمدحســین  ــر خدابخــش احمــدی، دکت ــا: دکت حــروف الفب
ــرد،  ــد خدایاری‌ف ــر محم ــاری، دکت ــاد به ــر فرش ــایش، دکت آس
دکتــر  فقیهــی،  علی‌نقــی  دکتــر  فــرزادی،  حمیــد  دکتــر 
دکتــر  خانم‌هــا:  و  نامــور  هومــن  دکتــر  مدنــی،  یاســر 
ــوری  ــان کش ــاری( و مدرس ــهربانو قه ــینیان و ش ــیمین حس س
ــاهپور  ــر ش ــا: دکت ــروف الفب ــب ح ــه ترتی ــان ب ــه )آقای برنام
ــن  ــزاد، سید‌حس ــی، داوود به ــعلی اویس ــی، عباس ــد‌ خوی احم
ــتی،  ــرداد دش ــد درویشــی، مه ــور، مجی ــوي، حســن حاجی‌پ تق
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مجله تحقیقات نظام سلامت حکیم

ــین  ــمس، سید‌حس ــن رحمانی‌ش ــی‌زاده، حس ــینعلی دهقان حس
عالم‌گیــر،  علی‌رضــا  صادقی‌پــور،  محمدعلــی  شــفیعی، 
ــش  ــعود هنربخ ــان، مس ــا محمودی ــدی، حمیدرض ــرو محم خس
و خانم‌هــا دکتــر: کیانــوش امینــی، فرشــته نگــراوي و ســعیده 

هــادی( به‌جهــت هــم‌کاری علمــی، ارزش‌یابــی محتــوای 
ــمند  ــرات ارزش ــه‌ی نظ ــش‌نامه و ارای ــق پرس ــه از طری برنام
طــرح  با‌‌کیفیت‌تــر  هرچــه  پیش‌بــرد  جهــت  کاربــردی  و 

می‌شــود. سپاســگزاری 
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Content Evaluation of the Pre-marriage Education Program Provided by the 
State Welfare Organization of Iran: The Perspective of Marriage Experts and 

Educators
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Abstract
Introduction: Choosing appropriate content is one of the important issues in developing a curriculum and, 
at the same time, a solution to solve the associated problems. The present study evaluated the content of the 
pre-marriage education program provided by the State Welfare Organization of Iran to revise and update the 
program.
Methods: This is an applied, descriptive-survey, and mixed-method study. The statistical sample consisted 
of 25 marriage experts and 22 educators of the pre-marriage education program that were selected by a non-
random purposive sampling method. The research instrument was created according to content selection 
principles. It had 31 items, answered on a four-point Liker scale, and four open-ended questions. The content 
validity index was above 0.79 for each item and whole items. 
Results: Based on the standard score of correction, the principles of validity and interest, utility, learnability 
and feasibility and significance, and finally the knowledge structure had priorities of 2, 3, 4, and 5, respectively, 
for content correction. The inter-rater reliability score of the expert and educator groups was 0.68 on the utility 
of the program. Also, the selective coding of the open-ended questions showed the values of 9, 11, 10, and 
8, respectively, for questions about deleting content, preserving content, adding content, and suggesting a 
scientific resource.
Conclusion: The results indicated that the quality of the content could improve by focusing on updating 
and scientific validation of the content, fitting the program content with requirements and characteristics of 
the target group, fitting the content with the community atmosphere, and choosing an appropriate method of 
teaching. Also, according to the inter-rater reliability score, it can be concluded that the content has the highest 
and lowest levels of suitability in terms of significance and interest, respectively.
Keywords: Evaluation; Content Selection; Pre-marriage Education
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