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 چکيذه

ِ   کٌد تا اثزات هثثت ٍ هٌفیی ریزٍصُ   گیزاى کوک هی اتشاری است کِ تِ تظوین ،ارسیاتی اثزات تْداشتی هقذهه: ّیا ٍ   ّیا، تزًاهی

شیَد اهیا تزًاهیِ ریٌجن      هحیطی اًجام هی تیٌی کٌٌد. در کشَر ها ارسیاتی اثزات سیست ّای ریشٌْادی را تز سلاهت ریش سیاست

تیزای ریشیثزد ارسییاتی اثیزات      ،کزدُ است. رییش اس اییي  الشاهی ای تشرگ را  ی تَسعِّا طزحارسیاتی اثزات تْداشتی  ،تَسعِ

تْداشتی جاهع در ایزاى، چارچَتی شاهل عَاهل هؤثز تز ارسیاتی ریشٌْاد شدُ است. در ایي هطالعِ ایي چارچَب هَرد تحلییل  

 گزفتِ است.عاهلی قزار 

تیا تحلییل عیاهلی تدیییدی ٍ      سُ در چارچَب ارسیاتی اثزات تْداشتی ریشٌْاد شدُ ٍ ارتثاط تیي عَاهلاعتثار سا ار:ـروش ک

 یاتی هعادلات ساختاری هَرد آسهَى قزار گزفت. هدل

دار داًسیتٌد. شیاخض تیزاس     ارٍاتط تیي عَاهل در الگَ را هعٌی  ،یاتی هعادلات ساختاری تحلیل عاهلی تدییدی ٍ هدل ها: یافته

RMSEA ّای  ٍ شاخض 024/0ٍ  040/0ِ تِ تزتیة یافت در هدل اٍلیِ ٍ اطلاحGFI  ٍNNFI  58/0در هدل اٍلیِ تِ تزتیة  ٍ

 تَد. 40/0ٍ  44/0یافتِ  در هدل اطلاحٍ  52/0

هحیطیی ٍ   تز اساس چارچَب تدیید شدُ در ایي هطالعِ، لاسم است در خظَص ادغام ارسیاتی تا ارسیاتی سیسیت  گيزي: نتيجه

سیاسی ًایام ارسییاتی اثیزات      ّا ٍ تاستعزیف اطَل ارسیاتی اثزات تْداشتی ریش اس ریادُ ّا ٍ تزًاهِ م ارسیاتی تزای سیاستاًجا

 تْداشتی تظوین گزفتِ شَد.
 

هحَر گذاری عوَهی سلاهت گذاری سلاهت، سیاست ارسیاتی اثزات تْداشتی، سیاست واژگاى:  گل

 هقذهه  
ِ ًظام ػلاهت، علاٍُ تدش   ّدا  ػدلاهتي، تْثدَد     هشالثدت  اساید

ػلاهت سا تا عٌایدت تدِ عيدس گؼدتشدُ عَاهدل تکيديي کٌٌدذُ        
اػدتفادُ   ،. یك ساُ تشا  اًجام ایي کاس(1)کٌذ  هيػلاهت دًثال 

گيدشاى ٍ   اػدت کدِ تدِ تلدوين    « 1اسصیاتي اثدشات تْذاؿدتي  »اص 
ّدا،   کٌذ تا تأثيش هٌفي ٍ هثثدت ػياػدت   اى کوك هيگزاس ػياػت
ًوایٌدذ  تيٌدي   ّا  پيـٌْاد  سا تش ػلاهت پيؾ ّا ٍ پشٍطُ تشًاهِ

 . تاکٌَى کـَسّا  صیاد  اػدتفادُ اص ایدي اتدضاس سا تدشا      (4-2)

                                                      
1
Health Impact Assessment (HIA) 

 
 

ِ  هَسد پشٍطُ گيش  دس تلوين ّدا تجشتدِ    ّدا ٍ ػياػدت   ّا، تشًاهد
لکيت ٍجَد داسد کِ هجوَعدِ  . تِ ّش حال ایي ٍا(6ٍ  5)اًذ  کشدُ
ات دس ػغح ػياػت یا پشٍطُ اثدش  ا  اص عَاهل، تش تلويو پيچيذُ
يدس گؼدتشدُ ایدي عَاهدل تدشا       تَجِ تِ ع ،زاسد. تٌاتشایيگ هي

سیض  ٍ اجشا  اثشتخؾ اسصیاتي اثشات تْذاؿتي لاصم اػت.  تشًاهِ
ّدا،   گًَاگًَي اسصیاتي اثشات تْذاؿدتي اص ًظدش اسصیداتي ًداتشاتش     

تِ خاعش گًَاگًَي عَاهدل   ،ّا ٍ هـاسکت جاهکِ ػاص  یافتِ کوي
. تکذاد  اص هغالکات دس کـدَسّا   (7) ّاػت ا  اجشا  آى صهيٌِ
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 هجلِ تحميمات ًظام ػلاهت حكين

 84 اثزات... ارسیابي الگویي بزاي

تدِ تشسػدي ایدي عَاهدل      ،يغشتي هجش  اسصیاتي اثشات تْذاؿدت 
دس حال تَػکِ ًيض ؿشٍ   . تکضي اص کـَسّا (8ٍ  1) اًذ پشداختِ
ًظام  ،اًذ. تِ عَس هثال ػاص  اسصیاتي اثشات تْذاؿتي کشدُ تِ پيادُ

ػلاهت تایلٌدذ اسصیداتي اثدشات تْذاؿدتي سا تدا اًجدام هغالکدات        
ّدا    ا  اسصیاتي ٍ هکشفدي لدَاًيي ٍ سٍؽ  هَسد ، تَػکِ ساٌّو

. اهدا تدا ایدي صهداى، هغالکدات      (9-11) اسصیاتي تَػکِ دادُ اػت
    ًَ اسصیداتي اثدشات تْذاؿدتي دس    گي هحذٍد  تدا توشکدض تدش نگد

ؿكل گشفتدِ اػدت. کـدَسّا  غيشغشتدي      کـَسّا  غيشغشتي
خداف  ّدا      ٍ سٍؽگدزاس  ػياػتّا   اسصیاتي، ناسنَبتشا  

صیؼدت ٍ   کِ تایذ تدا ػداختاس، لدَاًيي، هحديظ     خَدؿاى سا داسًذ 
 .(12) جَاهکـاى تغثيك دادُ ؿَد

د اجتواعي ٍ فشٌّگي تدا   تشًاهِ پٌجن تَػکِ التلاد  ،یشاىدس ا
  اسصیداتي اثدشات تْذاؿدتي، ٍصاست تْذاؿدت سا     ػداص  پيادُّذف 

هَظس کشدُ اػت تا اػتاًذاسدّا  هلي تدشا  پيَػدت ػدلاهت    
ِ ّدا  عشح الگدَ    ،. پديؾ اص ایدي  (13) ا  تدذٍیي کٌدذ     تَػدک

ٍ هٌتـدش   اسایِاؿتي دس کـَس، پيـٌْاد  تشا  اسصیاتي اثشات تْذ
ّدا    تشکيثي اص سٍؽ. الگَ  هَسد اؿاسُ تا (15ٍ  14) ؿذُ اػت

 (16)کيفي ٍ کوي ٍ تا اػدتفادُ اص اػدتشاتظ  اکتـدافي هتدَالي     
 ِ هدشٍس جداهم هٌداتم تدا ّدذف       ،تذٍیي ؿذُ اػت؛ دس یك هشحلد

ٍ    ؿٌاخت ٍیظگي  ّا  اسصیاتي اثشات تْذاؿدتي كدَست پزیشفتدِ 
ًظدشاى دس خلدَف عَاهدل     ػپغ دس هشحلِ تکذ، دیذگاُ كاحة

ؿٌاػدایي ؿدذُ اػدت.     ،تا یدك هغالکدِ کيفدي    ،هؤثش تش اسصیاتي
یك ناسنَب هفَْهي سا تشا  اػدتمشاس   ،ّا  ایي دٍ هشحلِِ یافت

همالِ حاضدش   .ٍ اجشا  اسصیاتي اثشات تْذاؿتي حاكل ًوَدُ اػت
 .  کٌذ هياعتثاس ایي الگَ سا تا اػتفادُ اص تحليل عاهلي تأیيذ  تشسػي 

 

 روش کار
اى گدزاس  ػياػتدس ایي هغالکِ تشا  کؼة ًظشات داًـگاّياى، 

ّا دس هَسد هتغيشّدا  ؿدٌاختِ    تْذاؿت دس داًـگاٍُ کاسؿٌاػاى 
ؿذُ دس الگَ  پيـٌْاد  تشا  اسصیاتي اثشات تْذاؿتي دس ایشاى، 

ػپغ تِ هٌظَس تأیيذ نداسنَب   .یك تحميك پيوایـي اًجام ؿذ
یاتي هکادلات ػاختاس  ٍ تحليدل   ، هذلهفَْهي پيـٌْاد  هضتَس

تٌدذ  ؿدذُ   ُ ّا  گدشٍ  عاهلي تأیيذ  هذًظش لشاس گشفت. ٍیظگي
لاتدل   ؿدكل دٌّدذُ هتغيشّدا     ،(14) اسصیاتي اثدشات تْذاؿدتي  

ػؤال تدش اػداع ایدي     20ا  تا  ٌاهِهـاّذُ هغالکِ تَدًذ. پشػـ
کٌٌدذگاى دس هدَسد ًمدؾ     هتغيشّا تشا  تشسػي دیذگاُ هـداسکت 

هتغيشّا دس اسصیاتي عشاحي گشدیذ؛ پشػـٌاهِ تدشا  تأیيدذ اعتثداس    
ًفش اص اعضا  گدشٍُ هدذیشیت داًـدكذُ    ؿؾ  هحتَ  دس اختياس
پضؿكي ایدشاى، گدشٍُ تْذاؿدت هحديظ داًـدكذُ       هذیشیت علَم

تْذاؿت علَم پضؿكي کاؿاى ٍ کاسؿٌاػاى دفتش اسصیداتي اثدشات   

هحيغي لشاس گشفت. ػپغ پایایي پشػـٌاهِ تا تكويدل آى   صیؼت
ًفدش  اص کاسؿٌاػداى تْذاؿدت ٍ اعضدا       30تَػظ یك ًوًَِ 

ت علوي هَسد تشسػي لدشاس گشفدت. ضدشیة آلفدا  کشًٍثدا       أّي
تشا  کل پشػـٌاهِ تشاتدش   SPSS 16.0افضاس  ؿذُ تا ًشمهحاػثِ 

 تَد کِ ًـاى دٌّذُ پایایي هغلَب اػت.  77/0
تِ دليل جذیذ تَدى هَضَ  دس ایشاى ٍ کن تکذاد تدَدى جاهکدِ   

پٌج تشاتش تکذاد هتغيشّدایي کدِ دس    ،پظٍّؾ، تِ ًاناس تکذاد ًوًَِ
گيش  تدِ كدَست    . ًوًَِ(17) الگَ ٍاسد ؿذًذ، دس ًظش گشفتِ ؿذ

ٍ تا دس ًظش گشفتي احتوال تذٍى پاػخ هاًدذى،  ؿذ ّذفوٌذ اًجام 
ت الكتشًٍيددك ٍ یددا تددِ كددَست پشػـددٌاهِ اص عشیددك پؼدد 140

ُ  أّيد  اعضدا  تشخي اص دس اختياس حضَس   ّدا،   ت علودي داًـدگا
ّددا، هکدداًٍيي تْذاؿددت، اعضددا  ؿددَسا   کاسؿٌاػدداى داًـددگاُ

  ػلاهت ٍصاست هتثَ ، کاسؿٌاػاى هشکدض ػدلاهت   گزاس ػياػت
هحيغدي   هحيظ ٍ کاس ٍکاسؿٌاػاى دفتدش اسصیداتي اثدشات صیؼدت    

سا  ػاتمِ ؿدغلي یدا تحلديلي    ػاصهاى حفاظت هحيظ صیؼت دا
ّا  تكويل ؿذُ، تا  ٌاهِپغ اص دسیافت پشػـهشتثظ لشاس گشفت. 

ٍ ػددپغ اًتمددال تددِ  SPSS 16.0افددضاس  ّددا تددِ ًددشم ٍسٍد دادُ
LISREL8.5        تا اًجدام تحليدل عداهلي تأیيدذ  ٍ هدذل یداتي

گيش  ٍ هذل ػاختاس   هکادلات ػاختاس ، اعتثاس ػاصُ هذل اًذاصُ
 تشاصؽ هذل هفَْهي تشسػي ؿذ. ّا  ٍ ًيض ؿاخق

 

 نتایج 
هتغيشّا  لاتل هـاّذُ کِ هثٌدا  عشاحدي پشػـدٌاهِ تدشا      

تدش اػداع ًتدایج هٌتـدش ؿدذُ اص       ،تشسػي پيوایـي لشاس گشفدت 
خلاكدِ   1دس جدذٍل   (18 ٍ 14) ـدٌْاد  يالگَ  پتذٍیي هشاحل 

 ؿذُ اػت.  

الگًی پیشىُادی برای  در شذٌ معرفی ي عًامل رَایمتغ -1جذيل 

 ارزیابی اثرات بُذاشتی در کشًر  

 متغیرها عوامل

 محتوی

 عيس اثشات هَسد اسصیاتي
 ًَ  اسصیاتي

 ػاص  اعلاعات کوي
 ّا  ػلاهت اسصیاتي ًاتشاتش 
 حذٍد هـاسکت

 زمینه 
 هحيظ ػياػي 
 سؿذ التلاد 
 سؿذ اجتواعي

 آفرینان نقص

 گزاساى گيشاى ٍ ػياػت تلوين
 عشفذاساى
 جاهکِ

 هغلکيي کليذ 

 ها اصول و سیاست
 تکشیس ؿذُاكَل تاص 

 ػغح اًجام اسصیاتي )پشٍطُ، تشًاهِ، ػياػت( 
 ّا  استثاط تا ػایش اسصیاتي

 ها‌ظرفیت

 لَاًيي ٍ همشسات
 ػاختاس ػاصهاًي 

 هٌاتم هالي
 ّا ٍ ؿَاّذ دادُ

 ّا  اسصیاتي اتضاس ٍ سٍؽ
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نْداس عاهدل صهيٌدِ،     (15 ٍ 14) تش اػاع هٌداتم اعدلام ؿدذُ   
  اّا  اسصیاتي، هحتَ ّا ٍ ظشفيت آفشیٌاى، اكَل ٍ ػياػت ًمؾ

کٌٌدذ. استثداط ایدي عَاهدل تحدت عٌدَاى        اسصیاتي سا تکيديي هدي  
 .ًـاى دادُ ؿذُ اػت 1ناسنَب هفَْهي پيـٌْاد  دس ؿكل 

 
 
 
 

 چارچًب مفًُمی پیشىُادی -1شکل 

ٌاهِ تكويل ؿذُ پشػـ 103ّا   دادُ :گیری تحلیل مدل اندازه
افضاس ليدضسل تدِ ؿدشح     %(، تا اػتفادُ اص ًشم70:دّي )هيضاى پاػخ

گيدش  اص   ّدا  اًدذاصُ   تحليل گشدیذ؛ تشا  تياى اعتثاس هدذل صیش 
ِ    اػتفادُ ؿذ کدِ ًـداى هدي    2اعتثاس ػاصُ  3ّدا  دّدذ آیدا ػدٌج

ػؤالات پشػـٌاهِ(  )هتغيشّا  هـاّذُ ؿذُ ٍ تِ عثاست دیگش،
کٌٌذ یا خغا   ( سا تثييي هي5)عَاهل 4ّاُ ػاص ،تِ كَست ٍالکي

، 7ٍ اعتثداس تودایض   6ٍجَد داسد. دٍ اعتثاس ّوگشایدي ؿٌاػي  سٍؽ
تشا  تشسػدي   ،. دس ایي هغالکِ(19) دّذ اعتثاس ػاصُ سا ًـاى هي

تحليل عداهلي  اعتثاس ػاصُ، تحليل عاهلي تأیيذ  اًجام گشفت. 
ّا  آهاس  اػت کِ تشا  تشسػي استثداط   یيذ  یكي اص سٍؽأت

هتغيشّدا  هكٌدَى   ٍ  الات(ؤتيي هتغيشّا  هـاّذُ ؿدذُ )ػد  
 گيدش  اػدت   اصٍُ تياًگش هذل اًذ ؿَد ّا( تِ کاس تشدُ هي )عاهل

 . (20) دّذ کِ ّوثؼتگي هتغيشّا تا عَاهل سا ًـاى هي
سا ًـداى   8، دیاگشام هدذل دس حالدت تخوديي اػدتاًذاسد    2ؿكل 
دّذ. دیاگشام دس حالت تخوديي اػدتاًذاسد، اهكداى همایؼدِ      هي

. ًَیؼدٌذگاى صیداد  دس   (21) کٌدذ  هيسا فشاّن  9تاسّا  عاهلي
هَسد ػغح تشؽ تشا  لضاٍت دس هَسد هٌاػة تَدى تاس عاهلي 

تدشا    55/0تدایي، عدذد    100. تا تکذاد ًوًَِ (22) اًذ ًظش دادُ
، ٍلي تذٍى تَجِ تدِ  (17) اسصیاتي هکٌاداس  پيـٌْاد ؿذُ اػت

شؽ تدشا  هٌاػدة   سا حذ تد  5/0تاس عاهلي  تکذاد ًوًَِ، هکوَلأ
 ،. دس عدديي حددال(23) داًٌددذ گيددش  هددي داًؼددتي هددذل اًددذاصُ

سا تذٍى تَجِ تِ تکدذاد ًوًَدِ، حدذ تدشؽ      4/0عذد  ،10اػتيَى
هغاتك اعذاد لاتل هـداّذُ دس دیداگشام    ،. تٌاتشایي(24) داًذ هي

، «جاهکددِ»، «گيددشاى تلددوين»هتغيددش پددٌج  تددَاى هددذل، هددي
                                                      
2
 Construct Validity 

3
 Measures 

4
Construct 

5
 Factors 

6
 Convergent Validity 

7
 Discriminant Validity 

8
 Standard Estimate 

9
 Factor Loading 

10
 Stevens 

ػدغح  »ٍ « ّدا  استثداط تدا ػدایش اسصیداتي    »، «ى عشحعشفذاسا»
 ،36/0 ،-04/0 سا کدِ تدِ تشتيدة تداس عداهلي هکدادل      « اسصیاتي
ة تلمدي کدشد. دس ٍالدم تدا     داسًذ ًاهٌاػ 28/0ٍ  09/0 ،-18/0

شّدا  تکشیدس   تَاى گفدت کدِ هتغي   هي ،تِ تاسّا  عاهليتَجِ 
سا « ّا اكَل ٍ ػياػت» ٍ « آفشیٌاى ًمؾ»ؿذُ، عاهل هكٌَى 

سا « گيدش   هدذل اًدذاصُ  »کٌٌذ کِ ایي هَضَ  اعتثاس  تثييي ًوي
 تشد. صیش ػؤال هي

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 برای مذل مفًُمی مطالعٍ مذل تخمیه استاوذارد -2شکل 

 99/0ضشیة هؼيشّا  هذل ػاختاس  تا ضشایة  ،دس عيي حال
 T Value ّؼتٌذ ٍ 5/0ّوگي تالاتش اص  59/0ٍ  55/0ٍ  28/1ٍ 
داس تَدى سٍاتظ هفدشٍم تديي   ااػت کِ هکٌ 96/1ّا تالاتش اص  آى

ًـاى دادُ ؿذُ اػدت هغدشح    1عَاهل ػاختاس  سا کِ دس ؿكل 
 (.2اػت )جذٍل « هذل ػاختاس »ػاصد ٍ تِ هٌضلِ تأیيذ  هي

 وتایج آزمًن فرضیات در مذل مفًُمی -2جذيل 

 T-value خطای معیار ضریب مسیر مسیر
 71/2 36/0 99/0 ها  اصول و سیاست -زمینه 
 95/2 42/0 28/1 ها اصول و سیاست -آفرینان  نقص

 65/2 21/0 55/0 ها ظرفیت -ها  اصول و سیاست
 39/2 23/0 59/0 محتوی -ها  ظرفیت

 اػت. ± 96/1، ًمغِ تشؽ 05/0تشاتش  αتا 

عددَس کددِ تيدداى ؿددذ، هتغيشّددا     ّودداى  :اصلالا ح ملالادل 
عشفذاساى »ٍ« جاهکِ»، «هتخلليي اسصیاتي»، «گيشاى تلوين»

کٌٌدذ. تدا تَجدِ تدِ      سا تثثيي ًوي« آفشیٌاى ًمؾ»عاهل ،«عشح
« گيشاى تلوين» حزف دٍ هتغيش ًوایذ، تا افضاس پيـٌْاد هي آًچِ ًشم

استثداط تدا ػدایش    » ٍ دس ًظش گشفتي هتغيدش « عشفذاساى عشح»ٍ 
تدِ عٌدَاى هتغيشّدا  عاهدل     « ػغح اسصیداتي » ٍ « ّا اسصیاتي

یاتي اًجام ؿذ. تا ایي اكلاح، تِ جدض   ، تاس دیگش هذل«هحتَ »
تميدِ   ،39/0تدا تداس عداهلي    « ّدا  استثاط تا ػایش اسصیداتي »هتغيش 

ؿذًذ. دس جذٍل  4/0هتغيشّا تا عَاهل داسا  تاس عاهلي تيؾ اص 
ّددا  تددشاصؽ هددذل هفْددَهي پيـددٌْاد  ٍ هددذل  ، ؿدداخق3

  ّا همایؼِ ؿذُ اػت. اكلاحي تا حذ لاتل لثَل ایي ؿاخق
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 هجلِ تحميمات ًظام ػلاهت حكين

 86 اثزات... ارسیابي الگویي بزاي

 

 یافتٍ( با مذل مفًُمی مطالعٍَای برازش مذل جایگسیه )اصلاح  مقایسٍ شاخص -3جذيل 

 مدل جایگسین مدل مفهومي مقدار توصیه ضده  های برازش مدل ضاخص
Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) 

 هکمَل 08/0-1/0 024/0 043/0 خَب 08/0-05/0
χ2/ d.f. 3 ≥  2/1 06/1 

Comparative Fit Index (GFI) 9/0 85/0 94/0 
Non-Normed Fit Index (NNFI)  9/0 82/0 93/0 

Standardized Root MeanSquare Residual 08/0< 09/0 077/0 
 

 بحث
ّش نٌذ تاسّا  عداهلي تکضدي اص هتغيشّدا  هغالکدِ دس هدذل      

ؼت، تاسّا  عداهلي هغلدَب تديي    گيش  دس حذ هغلَب ًي اًذاصُ
، ّدا  تدشاصؽ هدذل    ّا ٍ ًيض ؿداخق  داس تَدى آىاٍ هکٌ ّا ػاصُ

ناسنَب پيـٌْاد  سا تشا  هذًظش لشاس دادى تدِ عٌدَاى الگدَ     
کِ ّوچٌاى تالي اػت  ایي ایشادکٌذ؛ ّشنٌذ  هياسصیاتي ؿایؼتِ 

ُ     ،ّش عاهل گيدش    حذالل تایذ تا ػِ هتغيدش لاتدل هـداّذُ اًدذاص
تَلدم   ،پيـٌْاد هتغيشّایي کِ هغاتك ناسنَب هفَْهي . ؿًَذ
آفشیٌاى سا تثيديي ًوایٌدذ، تداس عداهلي      سفت عاهل پٌْاى ًمؾ هي

ایدي تدذیي هکٌدي اػدت کدِ      هٌاػثي تا ایي عاهل ًـاى ًذادًذ. 
آفشیٌدداى یکٌددي  ًمددؾؿددًَذگاى دس خلددَف  ًظددشات پشػددؾ

، «عشفددذاساى عددشح »، «گيددشاى اى ٍ تلددوينگددزاس ػياػددت»
ًذاسد. علدت   ّوثؼتگي« جاهکِ»ٍ « هتخلليي اسصیاتي کٌٌذُ»

ًفکاى دس ًماط هختلفدي   تَاًذ ایي تاؿذ کِ ایي ر  ایي تفاٍت هي
گزاسًدذ. تدِ عدَس هکودَل      تش ًظام اسصیاتي اثشات تْذاؿتي اثش هي

ّدا   گيدشاى دس تدذٍیي اكدَل ٍ ػياػدت     اى ٍ تلوينگزاس ػياػت
تَاًدذ فْدن    گيشاى هي اعلاعات تلوين ،ًمؾ داسًذ. دس عيي حال

. هدشدم  (25) اص عدشح پيـدٌْاد  تيـدتش کٌدذ    کٌٌذگاى سا  اسصیاتي
ّا  تـكل یافتِ  تَاًٌذ دس لالة گشٍُ کِ هي جاهکِ ًيض ضوي ایي

ّا هدؤثش تاؿدٌذ، تدا دس     ٍ یا ًوایٌذگي، دس تذٍیي اكَل ٍ ػياػت
ّدا ٍ   تَاًٌذ ًمؾ تأهيي کٌٌذُ دادُ اختياس لشاس دادى اعلاعات، هي

ّا  اسصیاتي  ٍ تذیي تشتية تش ظشفيت (26)سا داؿتِ تاؿٌذ ؿَاّذ 
. کٌذ هياثش تگزاسًذ. ّويي ؿشایظ دس هَسد هتخلليي ًيض كذق 

کٌٌددذگاى ّؼددتٌذ اص جولددِ  صیدداتيهتخللدديي کددِ دس ٍالددم اس
یاتي ّؼتٌذ کِ ضدوي تدأثيش تدش تکشیدس ٍ     آفشیٌاى هْن اسص ًمؾ

ّا  اسصیاتي، تِ عٌَاى ظشفيدت اًؼداًي    پزیشؽ اكَل ٍ ػياػت
ِ ّا عشح. عشفذاساى (27) ؿًَذ تلمي هي ّدن اص یدك    ،ا    تَػدک
اى، دس ایجاد ًظام اسصیاتي اثشات تْذاؿدتي،  گزاس ػياػتػَ هاًٌذ 

كَست تشپدایي ًظدام   داسا  هَلکيت ّؼتٌذ ٍ اص عشف دیگش، دس 
دس خلَف  ،اسصیاتي اثشات تْذاؿتي، دس هشحلِ غشتالگش  اسصیاتي

ا ، دیذگاُ خَد  ّا  تَػکِ اًجام یا عذم اًجام اسصیاتي تشا  عشح
کٌٌدذ.   سا هغشح ٍ دس جْت عولي کشدى دیذگاُ خَد تدلاؽ هدي  

ًظدشات خدَد سا اعودال     ،ّدا  آخشیي جدایي کدِ عشفدذاساى عدشح    
 ؛ ّا  اسصیاتي اثشات تْذاؿدتي اػدت     تَكيِکٌٌذ، صهاى اجشا هي

 
 

تکذیل ًوایٌدذ. الثتدِ    ّا سا اجشا ًكٌٌذ ٍ یا نشا کِ هوكي اػت آى
فدشم، سٍایدي    تایذ ارعاى داؿت کِ دس كَست پزیشؽ ایي پيؾ

 سٍد.  ٍاگشا  پشػـٌاهِ صیش ػؤال هي
گيشاى ٍ عشفذاساى عشح اص هدذل، تاعد     حزف دٍ هتغيش تلوين
آفشیٌداى   عاهلي ٍ استثاط هثثت عاهل ًمدؾ هٌاػة ؿذى تاسّا  

ّدا    ّدا ٍ دس ًْایدت تْثدَد ؿداخق     تا عاهل اكَل ٍ ػياػدت 
ًفکداى،   ؿَد، اها تش اػاع ؿَاّذ کِ اص تديي ر   تشاصؽ هذل هي

تدش تدأثيش    ّدا  عدشح گيشاى ٍ عشفذاساى  تأکيذ ٍیظُ تش ًمؾ تلوين
تدَاى پدزیشفت کدِ ایدي دٍ      ، ًوي(2) اسصیاتي دس تلويوات داسًذ

دس ایجداد   ،گيدش     ٍ تلدوين گدزاس  ػياػتتاصیگش اكلي كحٌِ 
عكغ، آى ًمـي ًذاؿدتِ تاؿدٌذ. تلكدِ تدش     ًظام اسصیاتي ٍ اجشا 

الگَ تایذ حضَس ایي دٍ تاصیگش سا تِ ًحَ  فشاّن کٌذ کِ تا ایجاد 
ّا افضایؾ ٍ ًگشؽ هٌفي ًؼثت تِ  حغ هالكيت، تأثيش هثثت آى

تشعشف ؿَد. دس هذل اكلاح ؿذُ، ادغام اسصیداتي تدا   حضَس آًاى 
هحؼَب ؿذ. ؿایذ دس ا ّا، هتغيش  تشا  عاهل هحتَ ػایش اسصیاتي

ؿشایغي تتَاى دس هشحلِ تکييي داهٌِ ًؼثت تِ ادغام یا اػدتملال  
ّا تلوين گشفت ٍ دس ٍالدم ادغدام    اسصیاتي ًؼثت تِ ػایش اسصیاتي

سػذ تِ دليدل لدضٍم فدشاّن     داًؼت اها تِ ًظش هيا سا عٌلش هحتَ
ّا  صیاد  ًظيش همشسات، ػاختاس ػاصهاًي، ًيدشٍ    ؿذى ظشفيت

ّا ٍ تکْذات ػياػدي تدشا  ایدي ادغدام،      اًؼاًي ٍ ًيض صیشػاخت
هٌغمي اػت دس الگَ  ًْایي، کواکداى آى سا دس ػدایِ اكدَل ٍ    

 ّا تکشیس کٌين.   ػياػت
یك ناسنَب هفَْهي تشا  اسصؿياتي اثشات  ،11سٍاکغ-ّشیغ

ام اسصیداتي  تَاًدذ تدشا  اًجد    تْذاؿتي هکشفي کشدُ اػت کِ هدي 
ًظش لدشاس گيدشد. ٍ  دس ریدل هتغيشّدا      اثشات تْذاؿتي ًيض هدذ 
کِ دس  کٌذ هيگيشاى اؿاسُ  گيش  ٍ تلوين صهيٌِ تِ فشایٌذ تلوين

لدشاس  آفشیٌداى   ش تحت دٍ عاهل هجضا  صهيٌِ ٍ ًمؾهغالکِ حاض
گيشًذ. ّوچٌيي دس ایي نداسنَب، ظشفيدت ٍ تجشتدِ، هٌداتم،      هي

صهاى ٍ تشتيثات ػاصهاًي تِ عٌَاى ٍسٍد  هَسد تَجِ لشاس گشفتِ 
ّا دس هغالکِ حاضش اػدت. هتغيدش دسگيدش     اػت کِ هکادل ظشفيت

ًفکداى ًيدض دس ایدي نداسنَب، دس ریدل       گيشاى ٍ ر  ؿذى تلوين
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68، پياپي اٍلذّن، ؿواسُ ج، دٍسُ 94ّتْاس   

 87 و هوکار علي فخزي

تش اػاع ناسنَب پيـدٌْاد   فشایٌذ هذًظش لشاس گشفتِ اػت کِ 
. (28) گيشد اسصیاتي هَسد تح  لشاس هيا  هغالکِ حاضش، دس هحتَ

ناسنَب هفَْهي اسصؿياتي ؿاهل هتغيشّا  ًـاى دٌّذُ اثدشات  
صٍدسع ٍ دیشسع اسصیاتي ًيض ّؼت کِ دس نداسنَب پيـدٌْاد    

 گٌجدذ.    ٍ اًجام اسصیاتي اػت ًويػاص پيادُایي هغالکِ کِ تشا  
ّا ٍ اكَل رکش ؿذُ دس هٌاتم، اؿاسُ تدِ عدَاهلي    تکضي اص ٍیظگي

داسد کِ اسصیاتي اثشات تْذاؿتي ٍ ًحَُ اًجام آى سا تحدت تدأثيش   
اجتواعي ٍ ؿشایظ التلاد  اص جولِ  -دّذ. صهيٌِ ػياػي لشاس هي

 ، حوایدت ػياػدي،   گدزاس  ػياػدت . صهيٌِ (29)ایي عَاهل اػت 
ّا  صیشتٌایي اسصیاتي اثدشات تْذاؿدتي    پزیشؽ اجتواعي ٍ اسصؽ

تَاى  دس اسصیاتي اثشات تْذاؿتي سا هي يذ اجوا  گَتٌثشگهَسد تأک
ِ (31ٍ  30) تحت تأثيش ایي عَاهل داًؼت ا   . ًمؾ عَاهل صهيٌد
گيشاى تِ حذ  اػت کِ اجشا  یكؼاى  دس تأثيش اسصیاتي تش تلوين

تَاًذ هيدضاى هَفميدت هتفداٍت     اسصیاتي دس دٍ ػاصهاى هختلس هي
 (2) داؿتِ تاؿذ
 -ا  تددش تددأثيش عَاهددل ػياػددي تددِ كددَست ٍیددظُ 12داًٍپدَست 

. (2) کٌدذ  هدي ّدا، تأکيدذ    گيش  اجتواعي تش اثش اسصیاتي تش تلوين
ًفکداى   کٌٌدذگاى ٍ جاهکدِ اص ر    گيشاى، هغلکيي، اسصیداتي  تلوين

ي ٍ تدأثيش  اسصیاتي ّؼتٌذ کِ ّش کذام تِ ًحَ  تش فشایٌدذ اسصیدات  
اى ٍ گزاس ػياػت. ًمؾ (26) گزاسًذ ًتایج آى تش تلويوات اثش هي

  ًظام اسصیاتي دس ػاص پيادُگيشاى تا حذ  اػت کِ جْت  تلوين
 ایالات هتحذُ، اجدشا  آصهایـدي اسصیداتي تدشا  تشسػدي هيدضاى      

گيدشاى لاصم   اى ٍ تلدوين گدزاس  ػياػدت ّدا تَػدظ    پزیشؽ یافتِ
. ایي دٍ هتغيشّایي ّؼتٌذ کِ دس هغالکدِ  (32) داًؼتِ ؿذُ اػت

آفشیٌاى ًـداى ًذادًدذ دس عديي     ها تاس عاهلي خَتي تا عاهل ًمؾ
ّدا سا اص هدذل حدزف کدشد.      تَاى آى ًوي ،هٌاتمتِ اػتٌاد ا ت ،حال

ّوچٌيي ادعا ؿذُ اػت کِ تشا  تشپایي ًظدام اسصیداتي دس یدك    
تدشا  اجدشا     ٍ اكدَلي ؿَد  هيّا  کلاى اتخار  کـَس، ػياػت
ِ   آى تکشیس هي ّدا  ٍ   ؿَد کِ تِ عَس هکوَل تحت تدأثيش صهيٌد

 . (33) گيشد لشاس هيًفکاى  ًگشؽ ٍ علایك ر 
تکْذات لاًًَي، هٌاتم هالي، هٌاتم اًؼاًي ٍ ػداختاس ػداصهاًي ٍ   

ّا   ظشفيت ،ٍِ ؿَاّذ کِ دس ایي هغالک ًيض اتضاس ٍ سٍؽ اسصیاتي
ًاهيذُ ؿذُ اػدت، تمَیدت کٌٌدذُ تدأثيش      ،اسصیاتي اثشات تْذاؿتي
. ایدي هتغيشّدا ًمدؾ    (2) گيدشاى ّؼدتٌذ   ًتایج اسصیاتي تش تلوين

ػضایي دس تلوين تشا  اًجام یدا عدذم اًجدام اسصیداتي اثدشات       تِ
تْذاؿددتي یددا تکيدديي هحددذٍدُ اًجددام آى داسًددذ کددِ دس هشاحددل 

ٍ تدش   (34) گيشًدذ  الگش  ٍ تکييي داهٌِ هَسد تَجِ لدشاس هدي  غشت
  آى تدِ عدَس هثدال ًدَ  اسصیداتي،      اًحَُ اًجام اسصیاتي ٍ هحتَ
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ػاص  ٍ حذٍد  ّا، کوي عيس اثشات هَسد اسصیاتي، اسصیاتي ًاتشاتش 
 .(32)گزاسًذ  ًفکاى اثش هي هـاسکت ر 

 

 گيزي  نتيجه
عودذتا  ؿدثيِ ؿدشایغي اػدت کدِ دس       ،پيـثشد اسصیاتي دس ایشاى

ًياص تِ تکييي تكليس ادغدام   ،ؿَد. دس عيي حال هٌاتم هـاّذُ هي
هحيغدي ٍ ًيدض اًجدام اسصیداتي تدشا        اسصیاتي تا اسصیداتي صیؼدت  

ّا  هغالکِ حاضدش     ٍجَد داسد. یافتِػاص پيادُّا لثل اص  ػياػت
تِ هٌضلِ اكَلي اػت کدِ لاصم اػدت دس اًجدام اسصیداتي اثدشات      

هذل ػداختاس    ،تْذاؿتي هَسد تَجِ لشاس گيشًذ. تِ ّويي تشتية
تَاًذ ناسنَب هفَْهي اسصیداتي اثدشات    د تأیيذ هغالکِ ًيض هيهَس

تْذاؿتي تلمي ؿَد. الثتِ تجشتِ کن اسصیاتي دس کـَس ٍ کن تَدى 
ّدا    ًوًَِ تشا  تحليل عداهلي تأیيدذ  تدِ عٌدَاى هحدذٍدیت     

ِ کِ نداسنَب   کٌذ ويهغالکِ، ایي اعويٌاى سا ایجاد ً ؿدذُ،   اساید
افدضایؾ تجشتدِ، جْدت    تذٍى ًمق تاؿدذ لدزا جدا داسد کدِ تدا      

  هکتثشػاص  الگَ، هغالکات تكويلي کوي ٍ کيفي اًجام گيشد.
 

گذاري  هاي هزتبط با سياست کاربزد در تصوين

 در نظام سلاهت
دٍساى  ،دس حال حاضش دس جْاى، هَضَ  اسصیاتي اثشات تْذاؿتي

هَضَ  دس کـَسّا  ایي گزساًذ. هتخلليي  عفَليت خَد سا هي
اًذ اهدا   ي اسصؿوٌذ  دس ایي تاب تَػکِ دادُپيـشفتِ، ؿَاّذ علو

سیض  تدشا    گزاس  ٍ تشًاهِ تاکٌَى ناسنَب جاهکي تشا  ػياػت
تأیيدذ  تدشا     ،اسایِ ًـذُ اػت. هغالکِ کوي حاضش ایي اسصیاتي

گددزاس  ٍ  ندداسنَب هفْددَهي اػددت کددِ اخيددشا  تددشا  ػياػددت 
سیض  دس خلَف اسصیاتي اثشات تْذاؿدتي پيـدٌْاد ؿدذُ     تشًاهِ

گزاساى تخدؾ   تَاًذ تشا  ػياػت ي هغالکِ هيیّا  ا اػت. یافتِ
ػلاهت ناسنَتي فشاّن آٍسد تا تتَاًٌذ عَاهدل هدؤثش دس تحمدك    

سا ؿٌاػدایي ًودَدُ ٍ دس   « ّدا  ػدلاهت دس ّودِ ػياػدت   »ؿکاس 
ا کدِ هتخللديي   جد  ّا  خَد لحداػ ًوایٌدذ. اهدا اص آى    پيگيش 
ِ    هـاسکت س اًجدام ایدي   تجشتدِ صیداد  د   ،کٌٌدذُ دس ایدي هغالکد
اًذ، ضشٍس  اػدت کدِ اعتثاسػدٌجي نداسنَب      ّا ًذاؿتِ اسصیاتي

ش ٍ تدا حضدَس   تد  هفَْهي هَسد تأیيذ ایي هغالکِ دس ػدغح ٍػديم  
تدش ٍ   داسا  تجشتدِ کاهدل   اسصیداتي اثدشات تْذاؿدتي    هتخلليي

 تش اًجام گيشد. علوي

 تشکز و قذرداني

ایشاى اًجام ایي هغالکِ تا پـتيثاًي هالي داًـگاُ علَم پضؿكي 
  گشفتِ اػت کِ جا  تمذیش ٍ تـكش داسد.
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Abstract 
 

Introduction: Health Impact Assessment (HIA) is a tool to aid decision makers to predict positive and 

negative impacts of the proposed policies, programs and projects on health. Environmental impact 

assessment is routinely carried out in Iran. The Fifth Development Plan of Iran has necessitated the health 

system to conduct HIA of major developmental plans. A conceptual framework has been proposed 

previously for HIA in Iran. This study was carried out to confirm the framework using the factor analysis.  

Methods: We used the confirmatory factor analysis to test the construct validity of the factors, and 

structural equation modeling to test the relationships between the factors. 

Results: The confirmatory factor analysis and the structural equation modeling showed the significance of 

the relationships between the factors in framework. Model fitness, i.e. RMSEA, was 0.043 and 0.024 in the 

primary and modified models, respectively. GFI and NNFI were 0.85 and 0.82 in the primary model and 

0.94 and 0.93 in the modified model, respectively. 

Conclusion: Based on the confirmed framework in this study, it is necessary to make decision about 

integrating HIA with environmental impact assessment and conducting HIA in programs and policies and 

also redefining HIA principles before implementing the policy in the system. 
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